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EXTRATO DE ADESÃO Nº 57/2026

Processo n° 23038.004632/2026-68. Espécie: Declaração de Adesão, sem repasse financeiro,
firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES,
inscrita no CNPJ: 00.889.834/0001-08 e a Universidade Federal do ABC (UFABC), inscrita no
CNPJ: 07.722.779/0001-06. Objeto: Adesão ao Programa de Governança Colaborativa de
Informações da Pós-Graduação (GoPG). Com fundamentação Legal: Decreto nº 12.802, de
26 de dezembro de 2025; Portaria Capes n° 158, de 17 de agosto de 2023 e Instrução
Normativa n° 1, de 23 de abril de 2026. ASSINA, Reitora, Paula Homem de Mello.

EXTRATO DE ADESÃO Nº 63/2026

Processo n° 23038.004219/2026-01. Espécie: Declaração de Adesão, sem repasse
financeiro, firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
- CAPES, inscrita no CNPJ: 00.889.834/0001-08 e a Universidade Federal Rural do Semi-
Árido (UFERSA), inscrita no CNPJ: 24.529.265/0001-40. Objeto: Adesão ao Programa de
Governança Colaborativa de Informações da Pós-Graduação (GoPG). Com fundamentação
Legal: Decreto nº 12.802, de 26 de dezembro de 2025; Portaria Capes n° 158, de 17 de
agosto de 2023 e Instrução Normativa n° 1, de 23 de abril de 2026. ASSINA, Reitor, Rodrigo
Nogueira de Codes.

EXTRATO DE ADESÃO Nº 59/2026

Processo n° 23038.003319/2026-11. Espécie: Declaração de Adesão, sem repasse
financeiro, firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
- CAPES, inscrita no CNPJ: 00.889.834/0001-08 e a Universidade Federal Rural da Amazônia
(UFRA), inscrita no CNPJ: 05.200.001/0001-01. Objeto: Adesão ao Programa de Governança
Colaborativa de Informações da Pós-Graduação (GoPG). Com fundamentação Legal: Decreto
nº 12.802, de 26 de dezembro de 2025; Portaria Capes n° 158, de 17 de agosto de 2023 e
Instrução Normativa n° 1, de 23 de abril de 2026. ASSINA, Reitora, Janae Gonçalves.

EXTRATO DE ADESÃO Nº 61/2026

Processo n° 23038.003632/2026-41. Espécie: Declaração de Adesão, sem repasse
financeiro, firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
- CAPES, inscrita no CNPJ: 00.889.834/0001-08 e a Universidade Federal da Integração
Latino-Americana (UNILA), inscrita no CNPJ: 11.806.275/0001-33. Objeto: Adesão ao
Programa de Governança Colaborativa de Informações da Pós-Graduação (GoPG). Com
fundamentação Legal: Decreto nº 12.802, de 26 de dezembro de 2025; Portaria Capes n°
158, de 17 de agosto de 2023 e Instrução Normativa n° 1, de 23 de abril de 2026. ASSINA ,
Reitora, Diana Araujo Pereira.

EXTRATO DE ADESÃO Nº 54/2026

Processo n° 23038.003734/2026-66. Espécie: Declaração de Adesão, sem repasse financeiro,
firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, inscrita
no CNPJ: 00.889.834/0001-08 e a Universidade Estadual de Montes Claros (UNI M O N T ES ) ,
inscrita no CNPJ: 22.675.359/0001-00. Objeto: Adesão ao Programa de Governança
Colaborativa de Informações da Pós-Graduação (GoPG). Com fundamentação Legal: Decreto nº
12.802, de 26 de dezembro de 2025; Portaria Capes n° 158, de 17 de agosto de 2023 e Instrução
Normativa n° 1, de 23 de abril de 2026. ASSINA, Reitor, Wagner de Paulo Santiago.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO

CAPES/UFAM. Processo n.º 23038.006790/2024-91. Espécie: Acordo de Cooperação Técnica
firmado entre a COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR -
CAPES e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS - UFAM. Objeto: O presente Acordo

tem por objeto o estabelecimento de cooperação institucional entre os partícipes para a
realização do Encontro Nacional de Pró-Reitores de Pesquisa e Pós-Graduação
(ENPROP/2026), a ocorrer nos dias 17, 18 e 19 de novembro de 2026, na Universidade
Federal do Amazonas, na cidade de Manaus, Amazonas, conforme especificações
estabelecidas no Plano de Trabalho que integra o presente instrumento. Data da
Assinatura: 22/06/2026. Assina pela CAPES: Presidente DENISE PIRES DE CARVALHO e pela
UFAM: Reitora TANARA LAUSCHNER.

DIRETORIA DE GESTÃO
COORDENAÇÃO-GERAL DE RECURSOS LOGÍSTICOS

COORDENAÇÃO DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE CONTRATO Nº 11/2026 - UASG 154003

Nº Processo: 23038.003540/2025-80.
Pregão Nº 90067/2026. Contratante: FUND.COORD.DE APERF.DE PESSOAL NIVEL
SUPERIOR.
Contratado: 33.515.960/0001-43 - MBM2 SOLUCOES LTDA. Objeto: O objeto do presente
instrumento é a contratação de solução de tecnologia da informação e comunicação de
empresa especializada para a prestação de serviços de garantia para equipamentos da
marca HP, modelo proliant DL 380 G7, e IBM System X3950 X5, com manutenção
preventiva e corretiva, suporte técnico 24x7 com reposição de peças pelo período de 12
meses, nas condições estabelecidas no termo de referência.
Fundamento Legal: Lei 14.133/2021 - Artigo: 28 - Inciso: I. Vigência: 23/06/2026 a
23/06/2027. Valor Total: R$ 23.952,00. Data de Assinatura: 23/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 23/06/2026).

DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo de Alteração de Vigência - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alterar Vigência - Signatários - pela CAPES: LUIZ ANTONIO PESSAN - DIRETORIA DE
PROGRAMAS E BOLSAS NO PAIS e pelo outorgado(a).

. .Outorgado(a) .CPF .Processo .Programa .Vigência .Assinatura

. .ROBERTO PEREIRA .XXX.749.949-XX .88881.844926/2023-01 .PROEX 1286/2023 .DE: 30/06/2025 PARA: 24/06/2026 .24/06/2026

. .MARCOS ALBERTO TORRES .XXX.153.509-XX .88881.847770/2023-01 .PROEX 1595/2023 .DE: 30/06/2025 PARA: 24/06/2026 .24/06/2026

. .FREDERICO POLICARPO DE MENDONCA FILHO .XXX.184.387-XX .88881.241548/2025-01 .PAEP 4336/2025 .DE: 30/06/2026 PARA: 30/09/2026 .24/06/2026

. .BRUNO FREITAS GADELHA .XXX.116.782-XX .88881.999482/2024-01 .PROEX 2866/2024 .DE: 30/06/2026 PARA: 31/05/2027 .24/06/2026

. .ANDRE SALES BARRETO .XXX.228.965-XX .88881.874193/2023-01 .PROEX 1518/2023 .DE: 30/06/2026 PARA: 31/05/2027 .24/06/2026

. .MARIA CAROLINA DE OLIVEIRA RODRIGUES .XXX.398.148-XX .88881.875599/2023-01 .PROEX 1742/2023 .DE: 30/09/2025 PARA: 25/06/2026 .25/06/2026

. .FERNANDO ESPOSITO GALARCE .XXX.961.967-XX .88881.846916/2023-01 .PROAP 1437/2023 .DE: 31/08/2026 PARA: 25/06/2026 .25/06/2026

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo de Alteração de Valor - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alterar Valor - Signatários - pela CAPES: LUIZ ANTONIO PESSAN - DIRETORIA DE PROGRAMAS
E BOLSAS NO PAIS e pelo outorgado(a).

. .Outorgado(a) .CPF .Processo .Programa .Valor R$ .Assinatura

. .RAFAEL BATISTA LOUZADA .XXX.700.658-XX .88881.896823/2023-01 .PROEX 1866/2023 .DE: 218.762,00 PARA: 112.174,00 .24/06/2026

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO
EDITAL N° 8/2026 - DIFOR/FUNDAJ

SELEÇÃO DE ALUNOS(AS) PARA O CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM VIOLÊNCIA, DIREITOS
HUMANOS E POLÍTICAS PÚBLICAS INCLUSIVAS: DESENHO, IMPLEMENTAÇÃO E AVALIAÇÃO PARA A GESTÃO PÚBLICA

A FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO (Fundaj), por meio da DIRETORIA DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL E INOVAÇÃO (Difor), torna público o edital para a seleção de candidatos(as) a
preenchimento das 50 vagas no Curso de Especialização em Violência, Direitos Humanos e Políticas Públicas Inclusivas: Desenho Implementação e Avaliação da Gestão Pública, ofertado na
modalidade a distância (EaD). As inscrições são gratuitas e devem ser realizadas por meio do preenchimento de formulário eletrônico disponível no link:
https://forms.gle/wY3wXv7HcXwt41UG8, no período de 30 de junho a 30 de julho de 2026. O edital está disponível na íntegra nositedaFundação Joaquim Nabuco (FUNDAJ) no endereço
eletrônico: https://www.gov.br/fundaj/pt-br/composicao/difor/editais.

ANA DE FÁTIMA PEREIRA DE SOUSA ABRANCHES
Diretora de Formação Profissional e Inovação

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA
DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 60, DE 17 DE JUNHO DE 2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Universidade de Brasília, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das alterações introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº 060/2026
do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a homologação da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura nº 045/2026,
publicado no Diário Oficial da União de 22/04/2026 / Unidade Acadêmica: Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinária / Área: Engenharia de Água e Solo, Subárea: Irrigação
e Drenagem / Candidatos(as) Aprovados(as): não houve candidatos(as) aprovados(as) / Candidatos(as) Negros(as): não houve candidatos(as) aprovados(as) / Candidatos(as) com
Deficiência (PCD): não houve candidatos(as) aprovados(as).

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 63, DE 24 DE JUNHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR visitante
A Universidade de Brasília, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das alterações introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº 063/2026

do Processo Seletivo Simplificado para Professor Visitante de acordo com a homologação da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura nº 046/2026,
publicado no Diário Oficial da União de 22/04/2026 / Unidade Acadêmica: Faculdade de Tecnologia / Área: Engenharia e Ciências Mecânicas; subárea: Mecânica dos Fluidos /
Candidatos(as) Aprovados(as): não houve candidato(a) aprovado(a) / Candidatos(as) Negros(as): 1. não houve candidato(a) aprovado(a) / Candidatos(as) com Deficiência (PCD): 1. não
houve candidato(a) aprovado(a).

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 60, DE 17 DE JUNHO DE 2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Universidade de Brasília, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das alterações introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº 060/2026A Universidade de Brasília, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das alterações introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº 060/2026
do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a homologação da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura nº 045/2026,do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a homologação da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura nº 045/2026,
publicado no Diário Oficial da União de 22/04/2026 / Unidade Acadêmica: Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinária / Área: Engenharia de Água e Solo, Subárea: Irrigaçãopublicado no Diário Oficial da União de 22/04/2026 / Unidade Acadêmica: Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinária / Área: Engenharia de Água e Solo, Subárea: Irrigação
e Drenagem / Candidatos(as) Aprovados(as): não houve candidatos(as) aprovados(as) / Candidatos(as) Negros(as): não houve candidatos(as) aprovados(as) / Candidatos(as) come Drenagem / Candidatos(as) Aprovados(as): não houve candidatos(as) aprovados(as) / Candidatos(as) Negros(as): não houve candidatos(as) aprovados(as) / Candidatos(as) com
Deficiência (PCD): não houve candidatos(as) aprovados(as).

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas


