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EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 100, DE 30 DE JUNHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Universidade de Brasília, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das alterações

introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº 100/2026
do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a homologação
da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura nº 045/2026,
publicado no Diário Oficial da União de 22/06/2026 / Unidade Acadêmica: Faculdade de
Agronomia e Medicina Veterinária / Área de Conhecimento: Agronomia, Subárea: Ciência
do Solo / Candidatos(as) Aprovados(as): 1. MARCELA GRANATO BARBOSA DOS SANTOS,
7,10; 2. LUCIANE DE NAZARÉ ALMEIDA DOS REIS, 5,10 / Candidatos(as) Negros(as): 1. ÁBIO
PEDRO DA SILVA BATISTA, 7,40 / Candidatos(as) com Deficiência (PCD): não houve
candidatos(as) aprovados(as).

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 101, DE 30 DE JUNHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Universidade de Brasília, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das alterações

introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº 101/2026
do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a homologação
da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura nº 045/2026,
publicado no Diário Oficial da União de 22/04/2026 / Unidade Acadêmica: Faculdade de
Agronomia e Medicina Veterinária / Área: Ciência e Tecnologia de Alimentos /
Candidatos(as) Aprovados(as): não houve candidatos(as) aprovados(as) / Candidatos(as)
Negros(as): 1. ARYANE RIBEIRO OLIVEIRA, 9,24 / Candidatos(as) com Deficiência (PCD): não
houve candidatos(as) aprovados(as).

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 102, DE 30 DE JUNHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Universidade de Brasília, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das alterações

introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº 102/2026
do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a homologação
da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura nº 045/2026,
publicado no Diário Oficial da União de 22/04/2026 / Unidade Acadêmica: Faculdade UnB
Planaltina / Área: Administração e áreas afins / Candidatos(as) Aprovados(as): 1. MARIANA
MAGRE MACHADO, 6,41 / Candidatos(as) Negros(as): não houve candidatos(as)
aprovados(as) / Candidatos(as) com Deficiência (PCD): não houve candidatos(as)
aprovados(as).

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 103, DE 30 DE JUNHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Universidade de Brasília, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das alterações

introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº 103/2026
do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a homologação
da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura nº 045/2026,
publicado no Diário Oficial da União de 22/04/2026 / Unidade Acadêmica: Faculdade UnB
Planaltina / Área: Física / Candidatos(as) Aprovados(as): 1. LARISSA DOS SANTOS BORN,
7,88; 2. HUDSON RODRIGUES ARMANDO, 6,98; 3. THALES HENRIQUE SILVA VAZ, 6,73; 4.
ALEXANDRE PEREIRA DA COSTA, 6,38 / Candidatos(as) Negros(as): não houve
candidatos(as) aprovados(as) / Candidatos(as) com Deficiência (PCD): não houve
candidatos(as) aprovados(as).

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 104, DE 30 DE JUNHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Universidade de Brasília, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das alterações

introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº 104/2026
do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a homologação
da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura nº 045/2026,
publicado no Diário Oficial da União de 22/04/2026 / Unidade Acadêmica: Faculdade UnB
Planaltina / Área: Ensino de Ciências / Candidatos(as) Aprovados(as): 1. TATIANY MICHELLE
GONÇALVES DA SILVA, 9,05; 2. HIPACIA MIRIAM FONTES REHEM, 8,72; 3. SAMUEL
LOUBACH DA CUNHA, 8,26; 4. VALÉRIA PEREIRA SOARES, 8,18 / Candidatos(as) Negros(as):
não houve candidatos(as) aprovados(as) / Candidatos(as) com Deficiência (PCD): não houve
candidatos(as) aprovados(as).

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ
EXTRATO DE CONTRATO Nº 9/2026 - UASG 154215

Nº Processo: 23125.028984/2025-49.
Dispensa Nº 19/2026. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA.
Contratado: 90.180.605/0001-02 - GENTE SEGURADORA SA. Objeto: Contratação de
empresa especializada na prestação de serviços de seguro coletivo contra acidentes
pessoais, com cobertura de morte acidental, invalidez permanente (total ou parcial)
por acidente e despesas médicas, hospitalares e odontológicas (dmho), para os
discentes regularmente matriculados nos cursos de graduação e pós-graduação da
universidade federal do amapá (unifap), abrangendo os campi de macapá (marco zero),
santana, mazagão e oiapoque, nas modalidades presencial e a distância, que estejam
realizando estágio (obrigatório e não obrigatório) ou desenvolvendo atividades de
ensino, pesquisa e extensão, conforme condições e exigências estabelecidas no termo
de referência..
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: II. Vigência: 05/06/2026 a
05/06/2027. Valor Total: R$ 6.000,00. Data de Assinatura: 03/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 30/06/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2026 - UASG 154215

Número do Contrato: 7/2024.
Nº Processo: 23125.027984/2023-60.
Dispensa. Nº 30/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA.
Contratado: 02.646.829/0001-91 - FUNDACAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO AO EN S I N O,
PESQUISA E EXTENSAO UNIVERSITARIA. Objeto: O presente termo aditivo tem por objetivo
alterar a cláusula segunda - da vigência e execução.. Vigência: 24/07/2026 a 31/08/2027.
Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 400.000,00. Data de Assinatura: 30/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 30/06/2026).

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA (ACT) Nº 16/2026 - UASG 154041

Nº Processo: 23115.001279/2026-02.
Não se Aplica Nº 1/2026. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
M A R A N H AO.
Contratado: 08.597.004/0001-00 - INSTITUTO DE ESTUDOS SOCIOECONÔMICOS E
CARTOGRÁFICOS (IMESC). Objeto: O objeto do presente acordo de cooperação técnica é a
formalização de parceria institucional para a realização do encontro maranhense de
economia, evento acadêmico anual que ocorre nas dependências da universidade federal
do maranhão, conforme especificações estabelecidas no plano de trabalho..
Fundamento Legal: NÃO SE APLICA. Vigência: 22/06/2026 a 22/06/2028. Valor Total: R$
0,00. Data de Assinatura: 22/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 30/06/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2026 - UASG 154041

Número do Contrato: 138/2024.
Nº Processo: 23115.015813/2024-98.
Dispensa. Nº 349/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARA N H AO.
Contratado: 07.060.718/0001-12 - FUNDACAO SOUSANDRADE DE APOIO AO DESENVOL DA
UFMA. Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a supressão de valores, com a
redução de r$ 137.128,34 (cento e trinta e sete mil cento e vinte e oito reais e trinta e
quatro centavos) e inclusão das despesas de infraestrutura e de utilização dos recursos da
ufma, no valor de r$ 298.337,65 (duzentos e noventa e oito mil trezentos e trinta e sete
reais e sessenta e cinco centavos) relacionada ao contrato nº 138/2024 de prestação de
serviços de apoio técnico e estrutural à execução do projeto: planos mestres portuários.
Com as atualizações o contrato passa a totalizar o valor de r$ 3.657.552,69 (três milhões,
seiscentos e cinquenta e sete mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e sessenta e nove
centavos).. Vigência: 26/06/2026 a 30/06/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$
3.657.552,69. Data de Assinatura: 26/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 26/06/2026).

EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 105, DE 30 DE JUNHO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Universidade de Brasília, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das alterações

introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº105/2026
do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a homologação
da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura nº 045/2026,
publicado no Diário Oficial da União de 22/04/2026 / Unidade Acadêmica: Faculdade de
Arquitetura e Urbanismo / Área: Arquitetura e Urbanismo, Subárea: História da Arquitetura
e Urbanismo / Candidatos(as) Aprovados(as): 1. ISADORA BANDUCCI AMIZO, 9,05; 2. NÁDIA
MENDES DE MOURA, 8,69; 3. MAFALDA FABIENE FERREIRA PANTOJA, 8,26; 4. CAROLINA DA
ROCHA LIMA BORGES, 7,56; 5. CARLA CONCEICAO BARRETO, 7,05; 6. JULIANA CARDSO
MARQUES, 6,57 / Candidatos(as) Negros(as): não houve candidatos(as) aprovados(as)/
Candidatos(as) com Deficiência (PCD): não houve candidatos(as) aprovados(as).

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL Nº 347, DE 30 DE JUNHO DE 2026

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS da Universidade Federal do Maranhão, no uso da competência que lhe foi delegada, torna público, para conhecimento dos interessados,
o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratação de Professor Substituto, aberto por meio do Edital nº 235/2026-PROGEP, conforme a seguir.

1. Centro de Ciências de Grajaú - CCGR - Campus de Grajaú
1.1 Coordenação do Curso de Licenciatura em Ciências Naturais
AMPLA CONCORRÊNCIA:

. .Área/Subárea do Seletivo .Candidato(s) Aprovado(s)

. .Educação / Fundamentos da Educação .Izeth Nascimento Barros - 1º lugar
Francisco Lima Mota - 2º lugar
Harlanza Sousa Ribeiro - 3º lugar
Taiana Camila Sousa Santos - 4º lugar

N EG R O :

. .Área/Subárea do Seletivo .Candidato(s) Aprovado(s)

. .Educação / Fundamentos da Educação .Francisco Lima Mota - 1º lugar
Taiana Camila Sousa Santos - 2º lugar

PCD:

. .Área/Subárea do Seletivo .Candidato(s) Aprovado(s)

. .Educação / Fundamentos da Educação .Não houve candidatos inscritos.
INDÍGENA:

. .Área/Subárea do Seletivo .Candidato(s) Aprovado(s)

. .Educação / Fundamentos da Educação .Não houve candidatos inscritos.
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