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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Convênio N° 8/2024, celebrado entre a
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 04.378.626/0001-
97; a FLEXTRONICS DA AMAZÔNIA LTDA, CNPJ: 04.454.120/0001-10; a FLEXTRONICS
INTERNATIONAL TECNOLOGIA LTDA, CNPJ: 74.404.229/0009-85; a MOTOROLA MOBILITY
COMÉRCIO DE PRODUTOS ELETRÔNICOS LTDA, CNPJ: 01.472.720/0003-84 e a FUNDAÇ ÃO
UNIVERSITAS DE ESTUDOS AMAZÔNICOS (FUEA), CNPJ: 26.782.757/0001-78. Objetivo: o
montante de R$ 2.360.885,16 foram aportados pela FLEX DA AMAZÔNIA MATRIZ. O valor
de R$ 276.614,39 refere-se a recursos antecipados para a continuação das atividades no
decorrer do ano-calendário 2026. Data da assinatura: 29/07/2026. Assinado por: Tanara
Lauschner, Presidente do Conselho Diretor da FUA; Marcos Rogério Pereira da Silva e Sérgio
Antônio Vasconcelos, Diretores da FLEXTRONICS DA AMAZÔNIA LTDA e da FLEXTRONICS
INTERNATIONAL TECNOLOGIA LTDA; Gaspar Lopes Romão Junior e José Henrique Arantes,
Diretores da MOTOROLA e Elias Moraes de Araújo, Diretor Executivo da FUEA.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2026 - UASG 154039

Número do Contrato: 16/2025.
Nº Processo: 23105.021366/2025-14.
Não se Aplica. Nº 1/2025. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS.
Contratado: 26.782.757/0001-78 - FUNDACAO UNIVERSITAS DE ESTUDOS AMAZONICOS - F.
UEA. Objeto: Alterar o item o item 4.1 da cláusula quarta, dos recursos financeiros; e itens
12.1 e 12.2 da cláusula décima segunda, da vigência e da prorrogação o presente convênio
para pd&i vigerá de 22/09/2025 até 30/06/2027.a flex transferirá recursos financeiros no
valor total de R$ 1.621.647,72 (um milhão, seiscentos e vinte e um mil, seiscentos e
quarenta e sete reais e setenta e dois centavos)
informam que do valor de r$ 1.248.114,74 (um milhão, duzentos e quarenta e oito mil,
cento e quatorze reais e setenta e quatro centavos), aportado para o desenvolvimento do
projeto, teve dispêndios realizados e comprovados, no ano-base 2025, no montante de r$
999.667,86 (novecentos e noventa e nove mil, seiscentos e sessenta e sete reais e oitenta
e seis centavos), permanecendo a quantia de r$ 248.446,88 (duzentos e quarenta e oito
mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e oitenta e oito centavos), que refere-se a
recursos antecipados, para a continuação das atividades no decorrer do ano-base 2026. O
valor bruto de r$ 1.248.114,74 (um milhão, duzentos e quarenta e oito mil, cento e
quatorze reais e setenta e quatro centavos), aportado no ano-base 2025, foi aportado pela
flex da amazônia. Vigência: 23/07/2026 a 30/06/2027. Valor Total Atualizado do Contrato:
R$ 1.621.647,72. Data de Assinatura: 23/07/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 23/07/2026).

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Locação de Serviços n° 093/2025-S.
Locatária: Universidade Federal do Amazonas. Locador: KÉDSON PIRES DE OLIVEIRA .
Objetivo: Prorrogar a partir do dia 05/08/2026 A 05/08/2027. Permanecem inalteradas as
demais cláusulas do contrato. Data da Assinatura: 31/07/2026. Assinado por Luiz Ferreira
Neves Neto - Locatária e - Locador KÉDSON PIRES DE OLIVEIRA.

EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato de Locação de Serviços n.º 136/2026-S. Locatária: Universidade Federal do
Amazonas. Locador: MARIA EDUARDA DELDUQUE PEREIRA. Objetivo: Prestação de Serviços na
condição de Professor Substituto. Objeto do Edital de Seleção nº 005/2026, homologado por meio
da Portaria nº 1402, de 02 de julho de 2026, Publicada em 03/07/2026. Vigência: 03/08/2026 a
21/12/2026. Dotação Orçamentária: V20TPG0109N. Elemento de Despesa: 108475. Retribuição
mensal equivalente a que é paga ao titular do cargo de Professor Assistente, Classe A, em Regime
de 40h, Titulação Exigida: Mestrado. Data da Assinatura: 03/08/2026. Assinado por LUIZ FERREIRA
NEVES NETO - Locatário e - Locador MARIA EDUARDA DELDUQUE PEREIRA.

PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO
EXTRATOS DE CONVÊNIOS

Espécie: Termo de Convênio de Estágio Nº 77/2026, celebrado entre a FUNDAÇÃO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA, inscrita no CNPJ: 04.378.626/0001-97 e a M. A. R. P.
JUNIOR - ALPHA CONTABILIDADE, CNPJ: 38.305.450/0001-65. Objetivo: constitui objeto
deste Convênio a viabilização, pela CONCEDENTE, de estágios obrigatórios e/ou não
obrigatórios para os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduação da
UNIVERSIDADE. Vigência: 5 anos a partir da assinatura. Data da Assinatura: 03/08/2026.
Assinado por: Yoli Glenda da Silva Serrão, Pró-Reitora Adjunta de Ensino de Graduação da
Universidade Federal do Amazonas e Mario Antonio Ribeiro Paixão Junior, contador da
Alpha Contabilidade.

Espécie: Termo de Convênio de Estágio Nº 78/2026, celebrado entre a FUNDAÇÃO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA, inscrita no CNPJ: 04.378.626/0001-97 e a RTASHIRO
CONSULTORIA LTDA, CNPJ: 00.689.504/0001-60. Objetivo: constitui objeto deste Convênio
a viabilização, pela CONCEDENTE, de estágios obrigatórios e/ou não obrigatórios para os
alunos regularmente matriculados nos cursos de graduação da UNIVERSIDADE. Vigência: 5
anos a partir da assinatura. Data da Assinatura: 03/08/2026. Assinado por: Yoli Glenda da
Silva Serrão, Pró-Reitora Adjunta de Ensino de Graduação da Universidade Federal do
Amazonas e Fabíola Pereira Magalhães, Contadora da RTASHIRO CONSULTORIA LTDA .

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA
EXTRATO DE CONTRATO Nº 364/2026 - UASG 154040

Nº Processo: 23106.064638/2026-33.
Dispensa Nº 364/2026. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA - FUB / D F.
Contratado: 37.116.704/0001-34 - FUNDACAO DE EMPREENDIMENTOS CIENTIFICOS E
TECNOLOGICOS. Objeto: Constitui objeto deste instrumento a contratação da finatec para
apoiar a execução e o desenvolvimento do projeto de pesquisa intitulado "avanços em
hbim no apoio a gestão de edificação histórica em seu ciclo de vida: o caso do if - campus
barbacena", oriundo do termo de execução descentralizada nº 001/2026, celebrado entre
o instituto federal de educação, ciência e tecnologia do sudeste de minas gerais - campus
barbacena e a universidade de brasília, em 07/07/2026..
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: XV. Vigência: 31/07/2026 a
07/06/2027. Valor Total: R$ 1.350.000,00. Data de Assinatura: 31/07/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 04/08/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2026 - UASG 154040

Número do Contrato: 1218/2022.
Nº Processo: 23106.016572/2022-41.
Inexigibilidade. Nº 16572/2022. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA -
FUB/DF. Contratado: 11.084.999/0001-10 - JEOL BRASIL INSTRUMENTOS CIENTIFICOS LTDA..
Objeto: Prorrogação da prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva com
fornecimento de peças, sob demanda, do microscópio eletrônico de varredura, modelo
jsm–7001f, série nº sm–18560037, patrimônio fub n. 308174, de fabricação da jeol, conforme
condições, quantidades e exigências estabelecidas no instrumento contratual, por mais 12
(doze) meses, abrangendo o período entre 03/08/2026 a 03/08/2027. Vigência:
03/08/2026 a 03/08/2027. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 86.539,71. Data de
Assinatura: 03/08/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 03/08/2026).

DECANATO DE ENSINO DE GRADUAÇÃO
EXTRATOS DE CONVÊNIOS

PROCESSO: 23106.059478/2026-19.
PARTÍCIPES: UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UNB) (CNPJ Nº 00.038.174/0001-43) E VEGA
ARQUITETURA E CONSTRUÇÕES LTDA (CNPJ Nº 07.594.552/0001-14).
OBJETIVO: ESTE CONVÊNIO TEM POR OBJETO PROPORCIONAR ESTÁGIO OBRIGATÓRIO/N ÃO
OBRIGATÓRIO NAS DIVERSAS ÁREAS DA CONCEDENTE AOS ESTUDANTES REGULARMENTE
MATRICULADOS E COM FREQUÊNCIA EFETIVA NOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA
CONVENENTE. O ESTÁGIO DEVE PROPORCIONAR AO ESTUDANTE COMPLEMENTAÇÃO DE
ENSINO E APRENDIZAGEM DE COMPETÊNCIAS PRÓPRIAS DA ATIVIDADE PROFISSIONAL,
DEVENDO SER PLANEJADO, EXECUTADO, ACOMPANHADO E AVALIADO EM CONFORMIDADE
COM O CURRÍCULO, PROGRAMA E CALENDÁRIO ESCOLAR A FIM DE SE CONSTITUIR
INSTRUMENTO DE INTEGRAÇÃO EM TERMOS DE TREINAMENTO PRÁTICO, DE
APERFEIÇOAMENTO TÉCNICO-CULTURAL, CIENTÍFICO E DE RELACIONAMENTO HUMANO.
VIGÊNCIA: DE 04/08/2026 A 03/08/2031.
ASSINAM SR. AMADOR GONÇALVES DE SIQUEIRA JUNIOR (COORDENADOR DE ESTÁGIO DE
GRADUAÇÃO DA UNB) E SR. ANDRÉ RODRIGUES VENEZIANO (REPRESENTANTE LEGAL DA EM P R ES A )
E A SRA. CAROLINA RIBEIRO GABRIEL VENEZIANO (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)

PROCESSO: 23106.073120/2026-91.
PARTÍCIPES: UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UNB) (CNPJ Nº 00.038.174/0001-43) E SMUPWEB
LTDA - ME (CNPJ Nº 50.649.316/0001-87).
OBJETIVO: ESTE CONVÊNIO TEM POR OBJETO PROPORCIONAR ESTÁGIO OBRIGATÓRIO/N ÃO
OBRIGATÓRIO NAS DIVERSAS ÁREAS DA CONCEDENTE AOS ESTUDANTES REGULARMENTE
MATRICULADOS E COM FREQUÊNCIA EFETIVA NOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA
CONVENENTE. O ESTÁGIO DEVE PROPORCIONAR AO ESTUDANTE COMPLEMENTAÇÃO DE
ENSINO E APRENDIZAGEM DE COMPETÊNCIAS PRÓPRIAS DA ATIVIDADE PROFISSIONAL,
DEVENDO SER PLANEJADO, EXECUTADO, ACOMPANHADO E AVALIADO EM CONFORMIDADE
COM O CURRÍCULO, PROGRAMA E CALENDÁRIO ESCOLAR A FIM DE SE CONSTITUIR
INSTRUMENTO DE INTEGRAÇÃO EM TERMOS DE TREINAMENTO PRÁTICO, DE
APERFEIÇOAMENTO TÉCNICO-CULTURAL, CIENTÍFICO E DE RELACIONAMENTO HUMANO.
VIGÊNCIA: DE 04/08/2026 A 03/08/2031.
ASSINAM SR. AMADOR GONÇALVES DE SIQUEIRA JUNIOR (COORDENADOR DE ESTÁGIO DE
GRADUAÇÃO DA UNB) E SR. LIVIO PEDREIRA (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)

PROCESSO: 23106.081537/2026-27.
PARTÍCIPES: UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UNB) (CNPJ Nº 00.038.174/0001-43) E DINAMO
NETWORKS, SERVICOS, DESENVOLVIMENTO E PARTICIPACOES
EM CONSORCIOS OU EMPRESAS S.A (CNPJ Nº 17.423.726/0001-30).
OBJETIVO: ESTE CONVÊNIO TEM POR OBJETO PROPORCIONAR ESTÁGIO OBRIGATÓRIO/N ÃO
OBRIGATÓRIO NAS DIVERSAS ÁREAS DA CONCEDENTE AOS ESTUDANTES REGULARMENTE
MATRICULADOS E COM FREQUÊNCIA EFETIVA NOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA CONVENENTE. O
ESTÁGIO DEVE PROPORCIONAR AO ESTUDANTE COMPLEMENTAÇÃO DE ENSINO E APRENDIZAGEM DE
COMPETÊNCIAS PRÓPRIAS DA ATIVIDADE PROFISSIONAL, DEVENDO SER PLANEJADO, E X EC U T A D O,
ACOMPANHADO E AVALIADO EM CONFORMIDADE COM O CURRÍCULO, PROGRAMA E CALENDÁRIO
ESCOLAR A FIM DE SE CONSTITUIR INSTRUMENTO DE INTEGRAÇÃO EM TERMOS DE TREINAMENTO
PRÁTICO, DE APERFEIÇOAMENTO TÉCNICO-CULTURAL, CIENTÍFICO E DE RELACIONAMENTO HUMANO.
VIGÊNCIA: DE 04/08/2026 A 03/08/2031.
ASSINAM SR. AMADOR GONÇALVES DE SIQUEIRA JUNIOR (COORDENADOR DE ESTÁGIO DE
GRADUAÇÃO DA UNB) E SR. MARCO ANTONIO ZANINI (REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL Nº 135, DE 3 DE AGOSTO DE 2026

DE RECLASSIFICAÇÃO
A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UnB) torna pública a Reclassificação do Edital

de Resultado Final nº 089/2026, de 29 de junho de 2026, publicado no DOU nº 121,
seção 3, de 01/07/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto, conforme discriminação a seguir: Edital Convocatório n. 045/2026, publicado
no DOU de 22/04/2026 / Unidade Acadêmica: Instituto de Letras / Área: Letras,
Subárea: Línguas Estrangeiras Modernas: Língua Francesa / Candidatos(as)
Aprovados(as): 1. CRISLANE KELLY DOS SANTOS PINHEIRO; 2. NARCIZA BRITO
DAMACENO; 3. KATERINA BLASQUES KASPAR; 4. CAMILA GEOVANNA ALVES DA SILVA /
Candidatos(as) Negros(as): 1. Não houve candidatos(as) aprovados(as) / Candidatos(as)
com Deficiência (PCD): 1. Não houve candidatos(as) aprovados(as).

EDITAL Nº 136, DE 3 DE AGOSTO DE 2026

DE RECLASSIFICAÇÃO
A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UnB) torna pública a Reclassificação do Edital

de Resultado Final nº Nº 15, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026, publicado no DOU nº 47,
seção 3, de 11/03/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto, conforme discriminação a seguir: Edital Convocatório nº 225/2025,
publicado no DOU de 10/12/2025 / Unidade Acadêmica: Instituto de Ciências Sociais /
Área: Antropologia, Subárea: Teoria Antropológica / Candidatos(as) Aprovados(as): 1.
MIGUEL ANTONIO DOS SANTOS FILHO; 2. EDUARDO CEZAR CANDIDO XAVIER FERREIRA;
3. GUSTAVO BELISARIO DARAUJO COUTO; 4. RAFAEL MOREIRA SERRA DA SILVA; 5.
OLAVO DE SOUZA PINTO FILHO; 6. LESLYE BOMBONATTO URSINI; 7. BEATRIZ MARTINS
MOURA; 8. ANA CLARA SOUSA DAMÁSIO DOS SANTOS / Candidatos(as) Negros(as): 1.
BEATRIZ MARTINS MOURA; 2. ANA CLARA SOUSA DAMÁSIO DOS SANTOS; 3. RAFAEL
MOREIRA SERRA DA SILVA.

EDITAL Nº 137, DE 3 DE AGOSTO DE 2026

DE RECLASSIFICAÇÃO
A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UnB) torna pública a Reclassificação do Edital

de Resultado Final nº 065/2026, de 24 de junho de 2026, publicado no DOU nº 119,
seção 3, de 29/06/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto, conforme discriminação a seguir: Edital Convocatório nº 045/2026,
publicado no DOU de 22/04/2026 / Unidade Acadêmica: Faculdade de Ciências e
Tecnologias em Saúde / Área: Farmácia, subárea: Farmácia Clínica, Assistência e
Atenção Farmacêuticas / Candidatos(as) Aprovados(as): 1. KAROLINA OLIVEIRA GOMES,
7,21; 2. BRENDA LEANDRO DOS SANTOS, 7,76 / Candidatos(as) Negros(as): não houve
candidatos(as) aprovados(as) / Candidatos(as) com Deficiência (PCD): não houve
candidatos(as) aprovados(as).

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas
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