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EDITAL N2 172/2026, DE 30 DE JUNHO DE 2026

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA NO CARGO DE PROFESSOR DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A UNIVERSIDADE DE BRASILIA/UnB torna publico, em conformidade com a Base Legal e homologagéao pela
Unidade Académica, o Resultado Provisdrio do Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor
de Magistério Superior com as caracteristicas a seguir: *Classe A, Denominagdo: Assistente, Nivel 1,
Dedicacao Exclusiva - DE / Portaria Autorizativa e data de publicacdo no DOU: 316 de 19/10/2017 / Edital de
Abertura n® 212/2024 / Unidade Académica: Departamento de Engenharia Civil e Ambiental /
Area: Infraestrutura e Economia dos Transportes / Vaga: 1 (uma) e formacao de cadastro reserva.

*Conforme disposto na Lei n® 15.141, de 02 de junho de 2025.

1. Relacdo dos candidatos que realizaram as provas de carater eliminatdério e ndo atenderam a condigdo
estabelecida no subitem n? 15.5.1 do Edital de Condicoes Gerais n? 01/2023: Nao houve candidatos nessa
condigao.

2. Relagdo dos candidatos que realizaram as provas de carater eliminatdrio, atenderam ao subitem 15.5.1 do
Edital de CondicOes Gerais n? 01/2023 e nao atenderam ao subitem 15.5: Ndo houve candidatos nessa
condigao.

3. Relacdo dos candidatos que realizaram as provas de carater eliminatério e atenderam as condigGes
estabelecidas no item n2 15.5 e no subitem n? 15.5.1 do Edital de Condigoes Gerais n° 01/2023: Nao houve
candidatos nessa condigao.

4. Relacao dos candidatos que realizaram a Prova Escrita e infringiram a condicdo estabelecida no subitem
n? 9.67 do Edital de CondigOes Gerais n® 01/2023: Nao houve candidatos nessa condigao.

5. Conforme previsao contida no subitem 15.5.1 do Edital de Condigées Gerais n? 01/2023, o candidato que
obtiver nota final inferior a 7,0 (sete) pontos em qualquer uma das provas de carater eliminatério esta
eliminado do certame.

6. Serao considerados aprovados apenas candidatos que obtiverem nota final no concurso (NFC) igual ou
superior a 7,0 (sete) pontos, conforme previsto no subitem n2 15.5 do Edital de Condigdes Gerais n® 01/2023.

7. A interposicdo de recursos devera obedecer ao disposto em secdo proépria contida no Edital de Condig6es
Gerais n? 01/2023. O candidato deve utilizar o Formuldrio de Recurso disponivel no enderego
eletronico www.concursos.unb.br (na aba Docente > Efetivo > Orienta¢gées aos Candidatos > Interposi¢do de
recurso ao resultado provisério do concurso) e encaminhar o documento para o

enderego recursos.concursos@unb.br.

8. Para duvidas, solicitacbes e demais tratativas, contate a Unidade Académica através do e-
mail: concursosenc@unb.br.

Peterson Gdes Silva
Decano de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Peterson Goes Silva, Decano de Gestao de Pessoas, em
30/06/2026, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucéo da Reitoria
0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unb.br/sei/controlador externo.php?


http://concursos.unb.br/index.php/efetivos-orientacao-candidato#interposicao-de-recurso-ao-resultado-provisorio-do-concurso
mailto:cprov@unb.br

e acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 14430366 e o
ri codigo CRC 34D2BAFE.
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