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EDITAL DE ABERTURA N2 027/2026

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA NO CARGO DE
PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR

PROCESSO N2 23106.011499/2026-45

A UNIVERSIDADE DE BRASILIA (UnB), em conformidade com a Lei n? 8.112/1990 e suas
alteracbes, com a Lei n? 12.772/2012 e suas alteracdes, com a Lei n® 15.142, de 3 de
junho de 2025, com o Decreto n? 7.485/2011, com o Decreto n? 9.739/2019, com o
Decreto n? 11.211/2022 de 26 de setembro de 2022 e com o Decreto n? 12.536, de 27
de junho de 2025 e nos termos da Portaria Conjunta MGI/MEC n?2 29, de 28 de julho de
2023, publicada no DOU de 28/07/2023, do Ministério da Gestdao e da Inovacao em
Servicos Publicos e do Ministério da Educacao, torna publica a abertura de inscricdes
para o Concurso Publico de Provas e Prova de Titulos, e estabelece normas destinadas a
selecionar candidatos para o cargo de Professor de Magistério Superior da Universidade
de Brasilia (UnB).

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os concursos publicos para o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior
obedecerao ao disposto na legislacao em vigor, na Resolucao CEPE n? 89/2023, na
Resolucao CEPE n? 188/2025, no Edital de Condicdées Gerais n? 01/2026, publicado no
DOU n? 25 em 05 de fevereiro de 2026, secao 3, pg. 78, e neste Edital de Abertura do
concurso.

1.2 o) sitio eletronico oficial do concurso publico é
https://concursos.unb.br/index.php/efetivos-inicial (aba Editais - 2026, buscar pelo
nimero do edital de abertura deste concurso), sendo referenciado neste edital
como “sitio eletrénico oficial”.

1.3 Este concurso publico sera executado pela Universidade de Brasilia (UnB) e
realizado no Distrito Federal.

1.4 O concurso publico visa selecionar candidatos para o cargo de Professor de
Magistério Superior, no primeiro nivel de vencimento da classe “A”, nos termos do art. 82
da Lein® 12.772/2012 e suas alteracoes.

1.5 A nomeacao dos candidatos aprovados dar-se-4& segundo o nUimero de vagas
estabelecido no item 3 e, no caso de previsao editalicia de cadastro de reserva,
conforme a disponibilidade de vaga.

1.6 A lotacao do candidato que vier a ser nomeado em razao de aprova¢ao em CONCurso
publico regulamentado por este instrumento dar-se-a na Unidade Académica ou Centro
vinculado a Reitoria responsavel pela darea de conhecimento para a qual o mesmo foi
aprovado no respectivo edital de abertura do concurso.

1.7 E facultada a Universidade de Brasilia (UnB) propor aos candidatos aprovados e
excedentes ao numero de vagas previsto no Edital de Abertura a possibilidade de
nomeacao e lotacao em outras Unidades em que exista vaga na area em que se deu sua
habilitacao e classificacao no concurso, mediante aprovacao dos Conselhos da Unidade
Académica ou Centro vinculado a Reitoria responsavel pela drea de conhecimento do
concurso e da Unidade interessada.

1.8 A Universidade de Brasilia (UnB) podera ceder o cadastro de candidatos aprovados


https://concursos.unb.br/index.php/efetivos-inicial

para outras Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES), nos termos permitidos pela
norma legal e as orientagcdes dos 6rgaos de controle, em caso de manifesto interesse.

1.9 Qualquer cidadao poderd impugnar o presente Edital, no todo ou em parte, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados da data de sua publicacao no Diario Oficial da Unidao
(DOU), desde que o pedido seja devidamente fundamentado e dirigido a autoridade
responsavel pelo processo seletivo por meio do e-mail cprov@unb.br.

1.9.1 A resposta a impugnacgao sera encaminhada, por e-mail, ao impetrante no no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao término do
prazo estabelecido no item 1.8.1.

1.10 Salvo nas hipdéteses de erro material ou de superveniéncia de norma legal,
as regras deste Edital nao poderao ser alteradas ap6és o inicio do prazo de inscricao no
que se refere aos requisitos de titulacdo do cargo, da area de conhecimento, dos
conteldos programaticos e dos critérios de avaliacao e de classificagao.

1.11 Qualquer alteracao nas regras do Edital exigira ampla divulgacao, utilizando os
mesmos meios em que o texto original foi publicado.

1.12 O Cronograma geral deste concurso publico estd disposto noANEXO | -
CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO.

2 DA REMUNERACAO

2.1 A estrutura remuneratéria do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal é
composta por Vencimento Basico e Retribuicao por Titulacao (RT), conforme valores e
vigéncias estabelecidos na Lei n? 12.772/2012 e suas alteracdes, e reestruturada pela
Lei n2 15.141, de 2 de junho de 2025, conforme tabela a sequir:

Denominacao da Vencimento Retribuicao
Classe A e Nivel Regime de Trabalho: ar ] por Titulacao | Total (R$):
. ) Basico (R$): .
de ingresso: (R$):
Professor
Assistente A, L .
p Dedicacao Exclusiva 6.180,86 7.107,99 13.288,85
Nivel 1 com
Doutorado

3. DAS VAGAS E DA RESERVA DE VAGAS

3.1 O presente edital tem por finalidade o preenchimento de 45 (quarenta e cinco)de
vagas para o cargo de Professor do Magistério Superior e a formacao de cadastro de
reserva entre as diferentes unidades académicas (faculdades, institutos e
departamentos) da Universidade de Brasilia, para a denominacdao Assistente "A" com
Doutorado e regime de trabalho de 40 horas semanais com Dedicacao Exclusiva.

3.2 As vagas estao distribuidas conforme o quadro a sequir, respeitando o disposto nos
itens 4.1 a 4.7 do Edital de Condicdes Gerais:

Cargo: Professor 'do Magistério Vagas Imediatas
Superior
Ampla Concorréncia (AC) 29
Pessoas Pretas e Pardas (PPP) 11
Pessoas Indigenas (PI) 1
Pessoas Quilombolas (PQ) 1




Pessoas com Deficiéncia (PCD) 3

TOTAL DE VAGAS 45

3.3 DAS AREAS DE CONHECIMENTO E DA LOTACAO

3.3.1 As vagas serao distribuidas entre asarea de conhecimento contemplada neste
edital. Para informacodes adicionais, verificar o Anexo correspondente neste edital

TOTAL DE VAGA

ANEXO UNIDADE ACADEMICA AREA DE CONHECIMENTO PARA A AREA DE
CONHECIMENTO
ANEXO Il Instituto de Quimica Ensino de Quimica 01 vaga e formacao
de cadastro reserva
ANEXO IV Departamento de Engenharia Mecanica 01 vaga e formacao
Engenharia Mecanica de cadastro reserva
Departamento de Administracao Educacional: 01 (uma) vaga e
ANEXO V Politicas Publicas e Politicas, Gestdo e Avaliacao da | formacdo de cadastro
Gestdo da Educacao Educacao reserva
01 (uma) vaga e
ANEXO VI | Instituto de Geociéncias Sismologia formacao de cadastro
reserva
ANEXO Faculdade UnB Ciéncias Sociais e Humanas 01 (u~ma) vaga €
) . formacao de cadastro
VI Planaltina (Antropologia)
reserva
ANEXO Departamentg de Comunicacao. Subdrea: 01 (UNma) vaga €
Comunicacao A formacao de cadastro
VI o Comunicacao Visual
Organizacional reserva
01 (uma) vaga e
ANEXO IX Depar’Fa_mentci de Estratégia Organizacional formacao de cadastro
Administracao
reserva
01 (uma) vaga e
ANEXO X Depar’Fa_mentci de Administracao Financeira formacao de cadastro
Administracao
reserva
02 (duas) vagas e
formacdo de cadastro
Departamento de reserva, sendo 1
ANEXO XI partal ~ Administracao Publica (uma) vaga reservada
Administracao ;
para candidatos
autodeclarados pretos
e pardos
01 (uma) vaga e
ANEXO Departam(,er.\to de Matematica, Subarea: Analise formacao de cadastro
Xl Matematica
reserva
ANEXO Departamento de Matematica,Subarea: Teoria da 01 (UNma) vaga €
- ~ formacao de cadastro
X Matematica Computacao
reserva
01 (uma) vaga e
ANEXO Departamgr.\to de Matematica, Subéarea: Algebra formacao de cadastro
Xiv Matematica

reserva




01 (uma) vaga e

ANEXO Faculdade de Medicina Medicina - Especialidade: formacédo de cadastro
XV Dermatologia reserva
. A s e 01 (uma) vaga e
ANEXO Instituto de Ciéncia Analise Quantitativa do ~
v e formacao de cadastro
XVI Politica Comportamento Politico
reserva
ANEXO Faculdade de Ciéncias e | Terapia Ocupacional, Subarea: 01 (UNma) vaga €
i b . . formacao de cadastro
XVl Tecnologias em Saude Terapia Ocupacional e Trabalho
reserva
ANEXO Departamento de Engenharia Elétrica, Engenharia for%la(%??j)evfagdaastro
XVII Engenharia Elétrica de Redes de Comunicacao ¢
reserva
Toxicologia, Analises 01 (uma) vaga e
ANEXO Faculdade de Ciéncias e | Toxicoldgicas e Farméacia Clinica, ~ 9
. , A ~ formacao de cadastro
XIX Tecnologias em Saude Assisténcia e Atencao
N reserva
Farmacéutica
ANEXO Faculdade de Ciéncias e 01 (uma) vaga e
i ; Morfofisiologia Humana formacao de cadastro
XX Tecnologias em Saude
reserva
ANEXO Depaftar.“e”.to de Artes. Subéreas: Cinema. Artes 01 (UNma) vaga €
Audiovisuais e ; formacao de cadastro
XXI1 - do video
Publicidade reserva
ANEXO 01 (uma) vaga e
XXII Departamento de MUsica Musica. Subérea: Musicologia formacao de cadastro
reserva
Psicologia - Subdrea: Psicologia
Experimental - Especialidade:
ANEXO Pro[)cizzgiagr]s?gglocﬁ diios Analise Experimental do for&la(%??j)evfagdaagtro
XXI . 9 Comportamento: Pesquisa s
Basicos L T reserva
Bésica com animais néo
humanos
Engenharias / Engenharia Civil.
ANEXO EDr?p:r:Eaar:;er[ioviclji Subarea: Geotecnica; for(r)nla(uér:?j)evfagdaastro
XXIV 9 . Especialidade: Geotecnia de s
Ambiental X T o reserva
Petréleo e Transicao Energética
ANEXO Departamento de Neuropsicofarmacologia aplicada 01 (UNma) vaga €
A o N . - formacao de cadastro
XXV Ciéncias Fisioldgicas a Toxinologia
reserva
XXVI glas Eletronica/Telecomunicacdes s
Engenharia reserva
ANEXO Dizzzgigigfsge Comunicacao Publicitaria Digital for(r)nla(%r:?i)evfagdaagtro
XXVII - e Sociedade s
Publicidade reserva
ANEXO Departamento de Mdsica Musica. Subdrea de for(r)nla(uérg?j)evfagdaastro
XXVHI P Conhecimento: Canto s
reserva
ANEXO Departamento de Mdsica Musica ou Artes ou Educacao. for&la(%??j)evfagdaagtro
XXIX P Subdrea: Educacdo Musical s

reserva




Psicologia. Subarea: Tratamento

01 (uma) vaga e

ANEXO Departamento de e Prevencao Psicolégica. formacao de cadastro
XXX Psicologia Clinica Especialidade: Psicologia da s
, reserva
Saude
ANEXO Departamento de Sistemas dg Informacao, Banco 01 (uNma) vaga e
A ~ de dados, Sistemas embarcados | formacao de cadastro
XXXI Ciéncia da Computacao .
e Compiladores reserva
ANEXO Departamento de Inteligéncia Artificial for?nla(%??j)evfagdaastro
XXXII Ciéncia da Computacao 9 ¢
reserva
01 (uma) vaga e
ANEXO Departamento de o . . ~
YXXIII Filosofia Histéria da Filosofia formacao de cadastro
reserva
02 (duas) vagas e
. , formacdo de cadastro
Letras. Subarea: Linguas
Departamento de . reserva, sendo 1
ANEXO , . Estrangeiras Modernas.
Linguas Estrangeiras e . s (uma) vaga reservada
XXXIV ~ Especialidade: Lingua Francesa e )
Tradugao . . para candidatos
Respectiva Literatura
autodeclarados pretos
e pardos
02 (duas) vagas e
formacdo de cadastro
ANEXO Departamento de Administracao da Producao, de reserva, sendo 1
. ~ N o (uma) vaga reservada
XXXV Administracao Operacoes e Logistica )
para candidatos
autodeclarados pretos
e pardos
ANEXO Faculdade UnB Administracdo e Areas afins for?nla(%rcr)]?:l)evfagdaagtro
XXXVI Planaltina ¢ ¢
reserva
Departamento de 01 (uma) vaga e
ANEXO o A ~
Engenharia Civil e Mecanica das Estruturas formacao de cadastro
XXXVII .
Ambiental reserva
ANEXO Faculdade UnB Educacao Matematica for?nla(%??j)evfagdaastro
XXXVIII Planaltina ¢ ¢
reserva
ANEXO Departamento de Engenhana Mecacha - Controle 01 (uNma) vaga e
) A de Sistemas Mecanicos ou formacao de cadastro
XXXIX Engenharia Mecanica T
Robotizacao reserva
ANEXO Faculdade de Ciéncias e Engenharia Aeroespacial - 01 (uma) vaga e
Tecnologias em - . formacao de cadastro
XXXX . Propulsao Aeroespacial
Engenharia reserva
Engenharia Sanitaria (e
Ambiental). Especialidade:
ANEXO Departamentp .de Qualidade da agua - teoria e 01 (Lima) vaga €
Engenharia Civil e ‘o D e ~ formacao de cadastro
XXXXI . pratica, cinética e operacoes
Ambiental g . . reserva
unitarias aplicadas a Engenharia
Sanitaria e Ambiental
ANEXO Faculdade de Agronomia Clinica e Cirurgia de Grandes for?nla(%r:?j)evfagdaastro
XXXXI1I e Veterinéria Animais s

reserva




02 (duas) vagas e
formacao de cadastro
ANEXO Departamento de Enf Pedistri ( r;easse\;;/a:rzr:i(r)vgda
XXXXI1 Enfermagem nrermagem rFediatrica u 9a re

para candidatos
autodeclarados pretos
e pardos

3.3.2 As especificidades do certame (como objetos de avaliacao, o quadro de pontos
da prova de titulos e as modalidades de prova a serem aplicadas) e o requisito
basico exigido de cada area de conhecimento encontram-se disponiveis nos
respectivos Anexos deste edital.

4. DA SISTEMATICA PARA VAGAS DESTINADAS A SORTEIO PUBLICO

4.1 Para areas de conhecimento em que nao for possivel a reserva automatica de vagas
nos termos dos itens 4.3 a 4.6 do Edital de Condicbes Gerais, a Universidade de Brasilia,
por meio do Decanato de Gestdo de Pessoas, realizard sorteio publico para distribuicao
das vagas destinadas aos candidatos que sejam pessoas negras, indigenas, quilombolas
e pessoas com deficiéncia.

4.2 A sistematica do sorteio estd disciplinada nos itens 4.14 a 4.17 do Edital de
Condicoes Gerais.

4.3 A data prevista para a realizacao do sorteio consta no CRONOGRAMA RESUMIDO DO
EVENTO.

4.4 O resultado do sorteio sera divulgado no sitio eletrénico oficial do concurso publico.

5. DAS VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS), INDIGENAS E
QUILOMBOLAS, DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARAGCAO DOS CANDIDATOS PRETOS E PARDOS E DO PROCEDIMENTO
DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR DE CANDIDATOS INDIGENAS E
QUILOMBOLAS

5.1 Do total das vagas do concurso, e das que surgirem durante o prazo de validade do
concurso, 30% serao providas na forma da Lei n? 15.142, de 13 de junho de 2025, do
Decreto n? 12.536, de 27 de junho de 2025, e do artigo 32 da Instrucao Normativa
Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261, de 27 de julho 2025, da seguinte forma:

a) 25% para candidatos negros;
b) 3% para candidatos indigenas; e
c) 2% para candidatos quilombolas.

5.1.1 Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 5.2.1 deste edital
resulte em numero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fracdo igual ou maior do que 0,5 (meio), ou diminuido para
0 numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao menor do que 0,5
(meio).

5.2 Conforme disposto no Art. 22 da Lei n2 15.142/2025, consideram-se:

5.2.1 pessoas negras (pretas ou pardas): pessoa que se autodeclarar preta ou
parda, conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, e que possua tracos fenotipicos que a caracterizem
como de cor preta ou parda, nos termos do disposto no art. 19, paragrafo Unico,
inciso IV, da Lei n2 12.288, de 20 de julho de 2010.

5.2.2 pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade




indigena e é reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver
ou nao em territério indigena, nos termos do art. 231 da Constituicao Federal, da
Convencao n? 169 da Organizacao Internacional do Trabalho - OIT e da Declaracao
da Organizacao das Nacdes Unidas - ONU sobre os Direitos dos Povos Indigenas;

5.2.3 pessoa quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo
critérios de autoatribuicdo, com trajetéria histérica prépria, dotado de relacdes
territoriais especificas, com presuncao de ancestralidade preta ou parda, conforme
previsto no Decreto n? 4.887, de 20 de novembro de 2003;

5.3 Ficam reservadas aos candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e quilombolas
30% (trinta por cento) das vagas oferecidas em cada edital, em conformidade com o Art.
12 da Lei n® 15.142/2025.

5.4 0s procedimentos para concorrer as vagas reservadas, de confirmacao
complementar a autodeclaracdao dos candidatos pretos e pardos e de verificacao
documental complementar dos candidatos indigenas e quilombolas estao dispostos nos
itens 4.18 a 4.23 do Edital de Condicdes Gerais.

6. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD) E DO PROCEDIMENTO
DE AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

6.1 Das vagas destinadas a cada cargo, considerando o total de vagas oferecido no
concurso, e das gue vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5%
serao providas na forma do § 22 do art. 52 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
da Lei Federal n? 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto Federal n? 9.508, de 24 de
setembro de 2018, e suas alteracdes.

6.1.1 Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte
em numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos
termos do § 22 do art. 52 da Lei n2 8.112/1990.

6.1.2 O percentual minimo de reserva sera observado na hipdtese de
aproveitamento de vagas remanescentes e na formacao de cadastro de reserva.

6.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 22
da Lei n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n2
3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004; no § 1° do art.
12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012; na Lei n? 14.126, de 21 de marco de
2021; na Lei n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023, observados os dispositivos da
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

6.3 Os procedimentos para concorrer as vagas reservadas para PCD e da avaliacao
biopsicossocial estao dispostos nos itens 4.24 a 4.30 do Edital de Condicdes Gerais.

7 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

7.1 Antes de realizar a solicitacdo de inscricao, o candidato devera conhecer o edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a area de conhecimento
a qual deseja concorrer.

7.1.1 A andlise da compatibilidade das &reas correlatas ou areas afins com a
formacao académica do candidato somente serd realizada na avaliacao de Titulos
pela Comissdao Examinadora e, posteriormente, conferida no periodo para posse no
cargo, conforme disposto no Edital de Condicdes Gerais.

7.2 Para se inscrever, o candidato devera:

a) acessar o sistema SIGRH no endereco informado e selecionar o menu
"Concursos";



b) localizar o edital deste Concurso PUblico e iniciar a inscricao;
c) Selecionar a(s) area(s) de conhecimento de seu interesse para inscricao;

d) preencher integralmente as informacdes solicitadas na pdagina de inscricao do
SIGRH;

e) anexar (fazer o upload) de documento de identificacao com foto, exigido pelo
sistema;

f) finalizar e confirmar sua inscricao.

7.2.1 Candidatos estrangeiros poderao solicitar o Cadastro de Pessoa Fisica - CPF
através do seguinte endereco eletrénico:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/inscricaocpfestrangeiro/default.asp.

7.3 Para efeito de inscricao e participacao no certame, serao considerados documentos
de identificacao:

a ) carteira expedida por Secretaria de Seguranca Publica, por Comando Militar, por
Instituto de Identificacdo, por Corpo de Bombeiros Militares e por 6rgao fiscalizador
(ordem, conselho etc.);

b) passaporte;
c) certificado de Reservista;
d) carteiras funcionais do Ministério Publico;

e) carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por Lei Federal, valham como
identidade;

f) carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
g) carteira Nacional de Habilitacao, contendo foto.

7.4 No ato da inscricao, o candidato devera indicar sua opcao de cargo, que nao sera
alterada posteriormente em hipétese alguma.

7.4.1 O candidato devera preencher todos os campos obrigatérios do formulario de
inscricdo, sem abreviar o primeiro e o Ultimo nome, e anexar cépia do seu
documento de identificacao.

7 . 5 As informacdes prestadas na solicitacao de inscricao serao de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o Decanato de Gestao de Pessoas (DGP) do
direito de excluir do concurso publico aquele que nao preencher a solicitacao de forma
completa, correta e verdadeira.

7.6 A Universidade de Brasilia ndo se responsabiliza pelo nao recebimento de solicitacao
de inscricao via internet por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.7 O candidato, isento ou nao, poderd se inscrever em mais de uma &rea de
conhecimento desde que preencha os requisitos exigidos.

7.8 A inscricao somente serda validada mediante confirmacao do pagamento efetuado.

7.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em
hipétese alguma, salvo na hipdtese prevista no item 17.9.1 do Edital de Condicbes
Gerais.

7.9.1 Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscricao no mesmo
cargo/denominacgdo do concurso, a(s) taxa(s) nao sera(ao) devolvida(s).

7.10 Todas as informacdes prestadas no processo de inscricao serao de inteira
responsabilidade do candidato.

7.11 DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
7.11.1 O candidato que necessitar de atendimento especializado, adaptacdes



razoaveis ou tecnologias assistivas para realizacao das provas, conforme disposto no
item 6 do Edital de Condicbes Gerais, deverda solicitd-la durante o periodo de
inscricao definido no Cronograma do evento no Anexo I, e, no ato da inscricao,
selecionar a opcao adequada no campo “Reserva de Vaga para Pessoa com
Deficiéncia e Condicdes Especiais", em seqguida:

a) Selecionar sua condicao especial no menu "Atendimentos Especiais";

b ) Enviar, via upload, no campo "Comprovante de Atendimento Especial", laudo
médico legivel, a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacao
fisica, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID-10), que justifique o atendimento especial solicitado,
bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o nUmero de sua
inscricao no Conselho Regional de Medicina (CRM).

7.11.1.1 Caso a condicao especial desejada pelo candidato nao esteja
elencada nas opcdes do médulo SIGRH, deve-se selecionar a opcao "Outros" e
especificar sua demanda através do campo "Justificativa para atendimentos
especiais".

7.11.2 Eventuais recursos que sejam citados no laudo médico do candidato, mas
gue nao sejam por ele solicitados nao serdao considerados na analise da solicitacao
de atendimento especial.

7.11.3 Nao serao aceitos pedidos de tempo adicional para a realizacao das provas
para os candidatos nao portadores de deficiéncia, assim considerados nos termos do
Decreto n2 3.298/1999. 7.11.3.1 O candidato com atendimento especial de tempo
adicional deferido para a realizacao de suas provas, que nao seja considerado
deficiente na avaliagao biopsicossocial, serd eliminado do concurso, por descumprir
o edital.

7.11.4 As solicitacdes de atendimento especial deferidas, indeferidas e parcialmente
deferidas serao divulgadas no sitio eletronico oficial, a partir do dia informado no
CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO.

7.11.4.1 Apés a divulgacao da relacdo dos candidatos que tiveram o seu
pedido de atendimento especial deferido serd concedido o prazo de 2 (dois)
dias Uteis aos candidatos que nao constarem desta relacao, para contestar o
indeferimento, devendo enviar pedido de reconsideracao para o e-mail
recursos.concursos@unb.br utilizando o Formulario de Recurso Contra
Indeferimento de Atendimento Especial - constante no anexo IV. Apds esse
periodo nao serao aceitos pedidos de revisao.

7.11.4.2 No periodo de interposicao de recurso, ndao havera possibilidade de
envio de documentacao pendente ou complementacao desta.

7.11.5 Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis)
meses de idade durante a realizacao de provas, nos termos da lei n2 13.872/2019.

7.11.5.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacao das provas devera enviar, via upload, a imagem legivel da certidao
de nascimento da crianca.

8. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1 Haverd isencdao do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos
amparados pelo Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Didrio Oficial
da Uniao de 3 de outubro de 2008, ou pela Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018.

8.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscricao o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007; ou



b) cadastrado como doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude, nos termos da Lei n? 13.656/2018.

8.2 Para solicitar a isencdo da taxa de inscricdao, o candidato deverd realizar a sua
inscricao no periodo informado no CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO, observando o
seguinte:

a) acessar o sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), no qual
estara disponivel o Formulario de inscricao;

b) preencher integralmente o Formulério de Inscricdo de acordo com as instrucdes
nele constantes, informando o NUmero de Identificacdao Social - NIS, na hipdtese
especificada no item 8.1.1 “a” ou atestado ou de laudo emitido por médico de
entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de
Medicina, gue comprove que o candidato efetuou a doacao de medula éssea, bem

como a data da doacdo, em se tratando da hipdtese especificada no item 8.1.1 “b”;

c) declarar no préprio Formulario de Inscricao que atende as condicoes
estabelecidas nas alineas “a” e “b” do item 8.1.1 deste Edital;

d) enviar eletronicamente e imprimir o comprovante.

8.3 O DGP consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

8.4 A veracidade das informacodes prestadas no Formulario de Inscricdo serd de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso
de serem prestadas informacgdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime
contra a fé publica, o que acarreta eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

8.5 Serao desconsiderados os pedidos de isencao do pagamento da taxa de inscricao ao
candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar as informacdes apresentadas;
€) nao observar a forma e o prazo estabelecidos no item 8.2;

d) ndao anexar no formulario de inscricao o atestado ou de laudo emitido por médico
de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de
Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doacdao de medula éssea, bem
como a data da doacao.

8.6 As solicitacOes de isencao deferidas e indeferidas serdao divulgadas no sitio
https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), a partir do dia informado no
CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO.

8.6.1 Apods a divulgacao da relacao dos candidatos que tiveram o seu pedido de
isencao deferido serd concedido o prazo de 2 (dois) dias Uteis aos candidatos que
nao constarem desta relacao, para contestar o indeferimento, no sitio
https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf. Apds esse periodo nao serao aceitos pedidos
de revisao.

8.6.2 A resposta da contestacao sera disponibilizada, em 3 (trés) dias Uteis, apds o
término do prazo previsto no subitem 8.6.1, no sitio
https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos).

8.7 O candidato cuja solicitacdo de isencdo for indeferida poderd efetuar o pagamento,
em conformidade com o prazo ordinario, até o diainformado no CRONOGRAMA
RESUMIDO DO EVENTO.

9 DA REALIZACAO DE INSCRICAO
9.1 A inscricao sera feita, exclusivamente, via internet, a partir da dataindicada no



CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO, observando o horédrio local e os seguintes
procedimentos:

a) acessar o portal publico do Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos
(SIGRH) através do sitio_https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos),
sendo referenciado neste edital como “portal publico do SIGRH”,no qual se
encontram disponiveis o Edital de Abertura e o Formulario de Inscricao;

b) preencher integralmente o Formuldrio de Inscricao, selecionando a vaga e area
de conhecimento para a qual deseja se candidatar, de acordo com as instrucoes
constantes nele;

¢) confirmar e enviar sua inscricao;

d) imprimir a GRU - GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO, para poder efetuar o
pagamento da taxa de inscricao;

e) efetuar o pagamento da taxa, no valor correspondente ao cargo, no periodo
informado no CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO.

9.1.1 Caso ja possua cadastro no SIGRH, deve inserir o seu CPF e a senha
cadastradas para prosseguir com sua inscricao. Se nao se recordar da senha, clique
no icone de recuperacdao que uma nova serd encaminhada para seu e-mail pessoal
que consta no banco de dados.

9.1.2 Para acompanhamento de sua inscricdo, deve acessar a Area do Candidato,
através do portal publico do SIGRH. Caso tente efetuar login na area restrita do
SIGRH, que é de uso exclusivo dos servidores da UnB, havera erro e o sistema nao
permitird o acesso.

9.2 SO sera admitido o pagamento da taxa de inscricao no periodo referido no item 2.1,

a“ n

alinea “e”.

9.2.1 O simples agendamento e o respectivo demonstrativo nao se constituem
documento comprovante de pagamento do valor de inscricao.

9.3 O candidato devera guardar consigo, até a validacdao definitiva da inscricdo, o
comprovante de pagamento como suficiente instrumento de comprovacao de
pagamento da inscricao.

9.4 Na provavel datainformada no CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO, seré
disponibilizado no sitio eletronico oficial a relagao preliminar de inscritos e, caso nao
tenha retificacoes, ela se tornara definitiva.

9.4.1 O candidato cujo pagamento da taxa de inscricao nao estiver identificado
deverda enviar para o e-mail recursos.concursos@unb.br, no periodo informado no
CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO, cépia do comprovante de pagamento e do
boleto bancéario (GRU), no horario das 9h as 12h e das 14h as 17h, para que seja
providenciada sua validacao.

9.5 O deferimento (confirmacao) das inscricdes ocorrera somente apds a data prevista
de encerramento do prazo de inscricao, sendo responsabilidade do acompanhar a
publicacao da lista de inscricdes.

9.6 No diainformado no CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO, serd divulgada a
relacao definitiva de inscritos, podendo o candidato acesséa-la no sitio eletronico oficial.

9.7. As taxas serao cobradas conforme o quadro abaixo:

Classe / Padrao Regime de trabalho Titulacao Taxa de inscricao

Assistente "A" Dedicacao Exclusiva Doutorado R$ 240,40

10 DO CRONOGRAMA DE PROVAS E BANCA EXAMINADORA

10.1 As datas, os hordrios, o local e a sequéncia de realizacdao das provas e suas



https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf

respectivas datas serao objetos dos editais de Cronograma de Provas, cuja primeira
prova nao poderd ocorrer antes de transcorridos 30 (trinta) dias a partir da data de
publicacao deste edital, conforme disposto na Portaria ME n? 11.041, de 18 de agosto de
2021.

10.2 O Edital de Cronograma de Provas sera disponibilizado no sitio eletrénico oficial
com, pelo menos, 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia da realizagao da primeira prova.

10.3 A Comissao Examinadora sera designada por ato do Diretor da Unidade Académica
ou Centro vinculado a Reitoria responsavel pelo certame e divulgada no sitio eletronico
oficial, com no minimo 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia da data de realizacao das
provas.

10.4 Os procedimentos referentes a comissao examinadora estao dispostos no item 8 do
Edital de Condicdes Gerais.

10.5 Nao serao fornecidas por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio
diverso dos editais e comunicados oficiais do certame informacdes sobre datas, locais e
horarios de realizacao das provas, bem como sobre as demais etapas do certame. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e 0os comunicados a serem
divulgados

11 DAS PROVAS,

11.1 Os procedimentos gerais referentes as modalidades de provas previstas, a conduta
exigida dos candidatos e dos procedimentos nos dias de realizacao das provas estao
dispostos no item 9 do Edital de Condicdes Gerais.

11.2 As modalidades de provas especificas para cada area de conhecimento estdo
especificadas no correspondente Anexo, conforme quadro indicado no item 3.1.

11.3 DA PROVA DE TiTULOS

11.3.1 A Prova de Titulos, de carater apenas classificatério, serd avaliada na escala
de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.

11.3.2 Para a entrega dos documentos comprobatdrios para a Prova de Titulos, o
candidato deverd observar o constante nos itens 9.62 a 9.66 - Da Organizacao dos
Titulos para a Prova de Titulos do Edital de Condicdes Gerais.

11.3.3 O Curriculo Lattes nao sera objeto da Prova de Titulos, nem seré consultado
para auxiliar na avaliacao dos titulos. S6 serdao considerados os titulos entregues
para esse fim.

11.3.4 Para a Prova de Titulos os candidatos deverdo considerar as informacoes
contidas no quadro de pontuacao do respectivo anexo da area de conhecimento.

11.3.5 E facultada a entrega de cépias dos titulos declarados sem autenticacdo em
cartério ou sem a apresentacdao de original para autenticacao, desde que o
candidato assine e apresente a Declaracao de Cépia Auténtica, disponivel no Anexo
Il. As cépias entregues nao serao devolvidas em hipétese alguma.

11.3.6 A Prova de Titulos tera como objetivo avaliar a formacao académica e o
aperfeicoamento do candidato; a producao intelectual e atualizacao cientifica,
evidenciando os trabalhos académicos do candidato em relacao as atividades de
ensino, de pesquisa e de extensao nos 5 anos que antecedem a data de publicacao
do Edital de Abertura do concurso; as atividades de administracao académica; e a
experiéncia profissional do candidato.

11.3.7 A convocacao dos candidatos para apresentarem os titulos para a Prova de
Titulos se dard no Edital de Cronograma de Provas, respeitando o disposto no item
9.55 do Edital de Condicdes Gerais.



11.3.8 Nao serao considerados para a Prova de Titulos os titulos de pds-graduacao
gue forem requisito basico exigido para o exercicio do cargo.

11.3.9 Somente serdo aceitos e pontuados os titulos expedidos até a data
estabelecida no Edital de Cronograma de Provas para a entrega dos documentos
para a Prova de Titulos.

11.4 DA PROVA DIDATICA

11.4.1 A Prova Didatica, de carater eliminatério e classificatdrio, serd avaliada na
escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.

11.4.2 A Prova Didatica terd peso unitario no calculo da Nota Final do Concurso
(NFC).

11.4.3 A Prova Didatica consistird de aula tedrica do candidato acerca do objeto de
avaliacao sorteado. Os objetos de avaliacao (habilidades e conhecimentos) estao
descritos no Anexo da area de conhecimento.

11.4.3.1 O candidato serd convocado por meio do Edital de Cronograma de
Provas para comparecer ao local de prova com, no minimo, 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia da data de realizacao da Prova Didatica para proceder
ao sorteio do objeto de avaliacao dessa prova.

11.4.3.2 O tempo decorrido entre o sorteio do objeto de avaliagcao e o horario
definido para realizacdo dessa prova deverd ser igual para todos os candidatos.

11.4.3.3 Por ocasiao do sorteio do objeto de avaliacao, o candidato devera
sortear um dos itens indicados no Quadro dos Objetos de Avaliacao do
respectivo anexo da area de conhecimento, para compor a Prova Didatica.

11.4.3.4 Faculta-se a Unidade Académica ou Centro vinculado a Reitoria a
aplicacao das provas de forma remota ou hibrida.

11.4.4 A Prova Didatica terd duracao maxima de 50 (cinquenta) minutos, sendo o
tempo maximo de 30 (trinta) minutos destinados a apresentacao por parte do
candidato e o tempo minimo de 10 (dez) minutos destinados a arguicao do
candidato pela Comissao Examinadora. A soma dos tempos nao podera ultrapassar
o tempo de duracdo maxima da Prova Didatica.

11.4.5 A ordem de apresentacao da Prova Didatica sera objeto de sorteio.
11.4.6 A Prova Didatica sera gravada em meio magnético ou eletronico de voz.

11.4.6.1 0 procedimento de gravacao da Prova Didatica serd de
responsabilidade exclusiva da Universidade de Brasilia (UnB), sendo garantido o
acesso a cépia da gravacgao oficial em sede de recurso administrativo.

11.4.6.2 A gravacao magnética ou eletrénica de voz ficara disponivel durante o
concurso publico e até o periodo de sua vigéncia.

11.4.6.3 O candidato que se recusar a ser gravado ou que tentar realizar
gravacao prépria sem autorizacao expressa da Comissao Examinadora sera
eliminado do certame, conforme as vedacdes de seguranca previstas no Edital
de Condicoes Gerais.

11.4.7 A Prova Didatica sera aberta ao publico, vedada a presenca de candidatos
concorrentes, sendo proibido ao publico arguir quaisquer dos candidatos.

11.4.8 Cabera ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e de apresentacao
do objeto de avaliacao sorteado.

11.4.9 Para a apresentacao da Prova Didatica, o candidato devera entregar a
Comissao Examinadora, no seu respectivo horario, uma cépia do Plano de Aula para
cada avaliador.



11.4.10 Na Prova Didatica, cada membro da Comissdao Examinadora avaliara e
pontuara o candidato em conformidade com os critérios definidos no Anexo deste
edital correspondente a cada drea de conhecimento.

11.2.10.1 A nota de cada membro da Comissdao Examinadora sera a soma dos
pontos atribuidos aos critérios de avaliacao desta Prova.

11.4.11 A Nota Final da Prova Didatica (NFPD) serd a média aritmética das notas
individuais atribuidas pelos membros da Comissao Examinadora.

11.4.11.1 Para aprovacao nesta prova, o candidato devera obter nota final
(NFPD) igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, nao considerando o seu respectivo
peso.

11.4.11.2 O candidato que obtiver nota final (NFPD) inferior a 7,0 pontos, nao
considerando o seu peso, sera eliminado do concurso publico.

11.5 DA PROVA ORAL PARA DEFESA DE CONHECIMENTOS

11.5.1 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos, de carater eliminatorio e
classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.

11.5.2 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos terd peso dois no calculo da
Nota Final do Concurso (NFC).

11.5.3 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos constara de exposicao acerca
da producdo académica do candidato e sobre o seu grau de conhecimento relativo a
area do concurso.

11.5.4 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos tera duracao maxima de 50
(cinquenta) minutos, sendo o tempo maximo de 30 (trinta) minutos destinados a
apresentacao por parte do candidato e o tempo minimo de 10 (dez) minutos
destinados a arguicao do candidato pela Comissao Examinadora. A soma dos tempos
nao podera ultrapassar o tempo de duracao maxima da prova.

11.5.5 A ordem de apresentacao da Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos
sera objeto de sorteio.

11.5.6 O sorteio da ordem de apresentacao dos candidatos e de possiveis grupos de
candidatos devera ser realizado em sessao publica, com a presenca de, no minimo,
a maioria dos membros titulares da Comissao Examinadora e de todos os candidatos
presentes ao concurso.

11.5.7 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos serd gravada em meio
magnético ou eletrénico de voz.

11.5.7.1 O procedimento de gravacao da Prova Oral para a Defesa de
Conhecimentos sera de responsabilidade exclusiva da Universidade de Brasilia
(UnB), sendo garantido o acesso a cépia da gravacao oficial em sede de recurso
administrativo.

11.5.7.2 A gravacao magnética ou eletrénica de voz ficara disponivel durante o
concurso publico e até o periodo de sua vigéncia.

11.5.7.3 O candidato que se recusar a ser gravado ou que tentar realizar
gravacao prépria sem autorizacao expressa da Comissao Examinadora sera
eliminado do certame, conforme as vedacdes de seguranca previstas no Edital
de Condicoes Gerais.

11.5.8 Faculta-se a Unidade Académica ou Centro vinculado a Reitoria a aplicacao
das provas de forma remota ou hibrida.

11.5.9 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos serd aberta ao publico,
vedada a presenca de candidatos concorrentes, sendo proibido ao publico arguir
quaisquer dos candidatos.



11.5.10 Caberd ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e a de
apresentacao da Prova Oral para Defesa de Conhecimentos.

11.5.11 Na Prova Oral para Defesa de Conhecimentos, cada membro da Comissao
Examinadora avaliara e pontuara o candidato em conformidade com os critérios
definidos no Anexo deste edital correspondente a cada drea de conhecimento.

11.5.11.1 A nota de cada membro da Comissao Examinadora serd a soma dos
pontos atribuidos aos critérios de avaliacao desta Prova.

11.5.12 A Nota Final da Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos (NFPO) sera a
média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Comissao
Examinadora.

11.5.12.1 Para aprovacao nesta prova, o candidato devera obter nota final
(NFPO) igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, nao considerando o seu respectivo
peso.

11.5.12.2 O candidato que obtiver nota final (NFPO) inferior a 7,0 pontos, nao
considerando o seu peso, sera eliminado do concurso publico.

11.6 DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

11.6.1 A Prova Escrita de Conhecimentos tera carater eliminatério e classificatério,
sera discursiva e avaliada na escala de 0 (zero) a 10,0 (pontos).

11.6.2 A Prova Escrita de Conhecimentos terd peso unitario no calculo da Nota Final
do Concurso (NFC).

11.6.3 A Prova Escrita de Conhecimentos devera ser realizada sem consulta e,
preferencialmente, em lingua portuguesa e abrangera os objetos de avaliacao
(habilidades e conhecimentos) descritos no Quadro dos Objetos de Avaliacao do
respectivo anexo da area de conhecimento.

11.6.4 A Prova Escrita de Conhecimentos terd a duracdao maxima de 4 (quatro)
horas.

11.6.5 A Prova Escrita de Conhecimentos sera aplicada simultaneamente a todos os
candidatos.

11.6.6 Nos casos de fuga ao tema ou auséncia de texto, o candidato recebera nota
ZERO na Prova Escrita de Conhecimentos, ou na questao.

11.6.7 O candidato devera apor sua assinatura somente no local préprio no Caderno
de Texto Definitivo. Qualquer marca identificadora realizada pelo candidato no
espaco destinado a transcricdo das questdes discursivas ensejard a nao correcao
desta prova.

11.6.8 Na Prova Escrita de Conhecimentos, cada membro da Comissao
Examinadora avaliard e pontuara o candidato em conformidade com os critérios
definidos no Anexo deste edital correspondente a cada area de conhecimento.

11.6.9 A Nota Final da Prova Escrita de Conhecimentos (NFPE) sera a média
aritmética das notas atribuidas pelos membros da Comissao Examinadora.

11.6.9.1 Para aprovacao nesta prova, o candidato devera obter nota final
(NFPE) igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, nao considerando o seu respectivo
peso.

11.6.9.2 O candidato que obtiver nota final (NFPE) inferior a 7,0 pontos, nao
considerando o seu peso, sera eliminado do concurso publico.

11.7 DA PROVA PRATICA
11.7.1 A Prova Préatica de Conhecimentos, de carater eliminatoério e classificatorio,



sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10,0 (pontos).

11.7.2 A Prova Pratica de Conhecimentos tera peso unitario no calculo da Nota Final
do Concurso (NFC).

11.7.3 A Prova Pratica de Conhecimentos devera ser realizada sem consulta e
abrangera os objetos de avaliacao (habilidades e conhecimentos) descritos no Anexo
| - Quadro dos Objetos de Avaliacao.

11.7.4 A Prova Pratica de Conhecimentos tera a duracao maxima de 4 (quatro)
horas ou conforme disposto no Anexo da area de conhecimento.

11.7.5 A Prova Pratica de Conhecimentos sera aplicada simultaneamente a todos os
candidatos.

11.7.6 O candidato devera providenciar os instrumentos necessarios para a
realizacao da Prova Préatica. A Universidade de Brasilia nao disponibilizard os
instrumentos para realizacao desta prova.

11.7.7 A Prova Pratica serd aberta ao publico, sendo vedada a interferéncia deste,
em qualquer hipdtese, na execucao da prova pelos(as) candidatos(as).

11.7.8 Na Prova Pratica de Conhecimentos, cada membro da Comissao
Examinadora avaliard e pontuara o candidato em conformidade com os critérios
definidos no Anexo deste edital correspondente a cada area de conhecimento.

11.7.8.1 A nota de cada membro da Comissao Examinadora serd a soma dos
pontos atribuidos aos critérios de avaliacao desta Prova.

11.7.9 A Nota Final da Prova Pratica (NFPP) serd a média aritmética das notas
individuais atribuidas pelos membros da Comissao Examinadora.

11.7.9.1 Para aprovacao nesta prova, o candidato devera obter nota final
(NFPP) igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, nao considerando o seu respectivo
peso.

11.7.9.2 O candidato que obtiver nota final (NFPP) inferior a 7,0 pontos, nao
considerando o seu peso, sera eliminado do concurso publico.

12 DAS NOTAS, DOS RECURSOS E DO RESULTADO FINAL

12.1 A Nota Final do Concurso sera determinada pela soma da média ponderada das
notas finais obtidas nas provas de carater eliminatério e na Prova de Titulos,
considerando seus respectivos pesos, conforme disposto no item 10 do Edital de
Condicoes Gerais.

12.2 O Edital de Resultado Provisério divulgard as notas das provas de carater
eliminatério e classificatério atribuidas pela Comissao Examinadora, conforme disposto
no item 12 do Edital de Condicdes Gerais.

12.3 O candidato poderda interpor recurso, quanto ao mérito ou por vicio de forma,
contra o resultado provisério do concurso, conforme disposto no item 13 do Edital de
Condicoes Gerais.

12.4 O Edital de Resultado Final divulgard a relacao dos candidatos aprovados para
todas as areas de conhecimento do concurso, conforme disposto no item 14 do Edital de
Condicoes Gerais.

12.4.1 Em caso de empate na nota final do concurso, serao aplicados os critérios de
desempate dispostos no item 11 do Edital de Condicdes Gerais. Nenhum dos(as)
candidatos(as) empatados na Ultima classificacdo de aprovados(as) sera
considerado(a) reprovado(a), em conformidade com o Decreto n? 9.739, de 28 de
marco de 2019.

12.5 As informacdes a respeito de notas, classificacbes e de resultados poderao ser
consultadas por meio dos editais de resultados. Nao serao fornecidas informacdes a



respeito por outro meio ou fora dos prazos previstos.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS DO CONCURSO

13.1 O candidato devera observar as exigéncias especificas para a area do concurso
contidas neste Edital de Abertura e no Edital de Condi¢cdes Gerais, bem como em demais
Editais e comunicados oficiais da Universidade de Brasilia divulgados no sitio eletronico
oficial.

13.1.1 Todas as informacdes sobre o concurso serao objeto de divulgacao no sitio
eletrénico oficial.

13.1.2 Complementarmente, a Universidade de Brasilia (UnB) podera, a seu critério,
enviar comunicacao pessoal ao candidato por e-mail, utilizando-se do endereco
eletrénico indicado no formulario de inscricao, ou publicar comunicados e informes
na area do candidato no SIGRH. Tal comunicacao nao desobriga o candidato do
dever de observar os editais publicados no Diario Oficial da Unido e no sitio
eletronico oficial da UnB.

13.1.2 A inscricao do candidato implicard o conhecimento, o cumprimento e a
aceitacdo tacita das normas do Concurso Publico contidas neste Edital de Abertura,
no Edital de Condicdes Gerais e em outros Editais e comunicados eventualmente
publicados.

13.1.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de
todos os atos, resultados, editais e comunicados referentes ao concurso publico
publicados no Diario Oficial da Unidao e(ou) divulgados na internet, bem como manter
atualizados seus dados cadastrais e seu correio eletrénico. A Administracao nao se
responsabiliza por informacbdes consultadas fora dos prazos estipulados ou em
veiculos nao oficiais.

13.1.4 O descumprimento de quaisquer das instrucdes dispostas no Edital de
Condicoes Gerais, neste Edital de Abertura ou nos Editais complementares que
disciplinam os procedimentos de verificacdo das autodeclaracdes constituira
tentativa de fraude e implicard a eliminacao do candidato do concurso publico.

13.2 Todos os candidatos concorrerao em igualdade de condicdes, excetuados os casos
especificos previstos na legislacao vigente para o atendimento especializado para a
realizacao das provas.

13.3 O candidato, ao se inscrever, declara ter conhecimento do Edital de CondicOes
Gerais, disponibilizado no sitio eletronico oficial, que é parte integrante do presente
Edital de Abertura, devendo, ainda, acompanhar todas as fases do concurso publico
divulgadas no endereco eletrénico acima mencionado.

13.4 A relacao final dos candidatos habilitados no concurso publico sera objeto do Edital
de Resultado Final e atendera ao art. 39 e seus paragrafos do Decreto n? 9.739/2019,
em especial o § 12, que orienta: “Os candidatos ndo classificados no numero maximo de
aprovados de que trata o Anexo I, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no concurso publico”.

13.5 A ordem de nomeacdo considerara:

a) prioritariamente, a classificacao de candidatos eventualmente aprovados em
concursos anteriores de igual area, que estejam dentro do prazo de validade e para
o qual haja disponibilidade de vaga, observando, ainda, as demais condicdes deste
subitem;

b) a denominacao para a qual o candidato concorreu, até o limite de vagas
estabelecidas neste Edital de Abertura e futuras vagas a ele apropriadas, até o limite
de candidatos classificados para a denominacao de Assistente "A" com Doutorado,
prioritariamente;



c) a ordem de classificacao;

d) alternancia e proporcionalidade das listas de aprovados como candidatos com
deficiéncia, candidatos pretos e pardos, candidatos indigenas e/ou candidatos
quilombolas.

13.6 Os procedimentos para nomeacao dos candidatos aprovados serao seguidos
conforme disposto no item 15 do Edital de Condicdes Gerais.

13.7 Os candidatos aprovados e classificados neste concurso publico, conforme a
homologacao publicada no Diario Oficial da Uniao, poderao ser nomeados para lotacao
em unidade académica diversa daquela originalmente para a qual se candidaram, desde
gue para a mesma darea de conhecimento e respeitada a ordem de classificacdo, em
observancia ao disposto no item 15.12 do Edital de Condi¢cdes Gerais n2 01/2026.

13.7.1 A recusa do candidato ao aproveitamento por unidade diversa daquela para
a qual se inscreveu nao implicard sua exclusdao do certame nem a perda de sua
classificacao na lista original da unidade de origem.

13.8 O prazo de validade do concurso sera dedois anos, contado a partir da data de
publicacao da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,
por igual periodo.

13.9 O candidato deverd manter atualizado os seus dados pessoais e seu endereco
perante a Universidade de Brasilia (UnB). Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacao de seu endereco.

13.10 O presente Concurso Publico podera, em carater excepcional, ser cancelado,
suspenso ou anulado, no todo ou em parte, por decisao fundamentada da Administracao
Superior, em decorréncia de:

a) Fatos supervenientes que inviabilizem a continuidade do certame;

b) Constatacao de vicio insanavel que comprometa a legalidade, a isonomia ou a
seguranca do certame.

13.10.1 Ocorrendo o cancelamento definitivo, os candidatos inscritos terdo direito a
restituicao do valor da taxa de inscricao, devendo observar as orientacbes de
ressarcimento a serem divulgadas no sitio eletrénico oficial.

13.10.2 A Universidade de Brasilia nao se responsabiliza por eventuais despesas
com deslocamento, hospedagem ou outras perdas e danos decorrentes do
cancelamento amparado pelo interesse publico.

13.11 Os casos omissos serao resolvidos pela Universidade de Brasilia (UnB).

Peterson Goées Silva
Decano de Gestao de Pessoas

ANEXO | - CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO

ACOES DATA PREVISTA

12/02/2026 a

Periodo de Inscricao 03/03/2026




Periodo de Solicitacao de Isencao de

Inscricdo e Solicitacdo de Atendimento | 12/02/2026 a
Especial 16/02/2026

Divulgacao da relacao dos candidatos que
tiveram o pedido de isencao e atendimento | 23/02/2026
especial deferido

Periodo para contestar o indeferimento do

CRONOGRAMA  pedido de isencao ou de atendimento gg;gggggg @
DO EVENTO especial
Dlvglgagaq do rNesuItado da contestacao do 27/02/2026
pedido de isengao
F)ata_ I|~m|te para o pagamento da taxa de 12/03/2026
inscricao
Divulgacao da Relacao Preliminar dos 25/03/2026
candidatos inscritos
Periodo de contestacao do indeferimento | 26/03/2026 a
das inscricoes 27/03/2026

Divulgacao da relacao definitiva dos

candidatos inscritos Ate 06/04/26

Realizacao do sorteio das vagas reservadas | Até 10/04/26

Publicacao do cronograma de provas e da

o . Até 14/04/26
comissao examinadora

Periodo previsto para aplicacao das provas maio/2026

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteracao,
conforme necessidade e conveniéncia da Universidade de Brasilia. Caso haja alteracao,
esta sera previamente comunicada por meio de edital.

**As demais datas serao informadas por meio dos editais subsequentes a serem
publicados no Diario Oficial da Unidao e(ou) divulgados no sitio eletrénico oficial.

ANEXO 11
DECLARACAO DE COPIA AUTENTICA (MODELO)

Eu, , portador(a) do CPF n¢

, inscrito(a) no concurso publico objeto do Edital de Abertura n?
|, para a area de conhecimento ,
sob o numero de inscricao , declaro, para fins de prova junto a

Universidade de Brasilia e em estrita observancia ao disposto no item 9.63.6 do Edital de
Condicdes Gerais, que os documentos e comprovantes entregues para a Prova de Titulos
sao copias auténticas e fidedignas aos seus respectivos originais.




Declaro estar ciente de que:

1. A veracidade das informacdes é de minha inteira responsabilidade, podendo a

Universidade de Brasilia, a qualquer tempo, exigir a apresentacao dos documentos
originais para conferéncia.

2. Na hipétese de prestar informacdes falsas ou apresentar documentos
ideologicamente falsos, estarei sujeito as sancdes administrativas, civis e penais

previstas em lei, especialmente as constantes no art. 299 do Cddigo Penal
Brasileiro.

3. A presente declaracao é feita em conformidade com o disposto no Decreto n®
9.094/2017 e na Lei n? 13.726/2018.

Brasilia, de de

Assinatura

Observacao: Esta declaracdao devera acompanhar o Formulario de Pontuacao da Prova
de Titulos.

eil Documento assinado eletronicamente por Peterson Gdes Silva, Decano de Gestao
teeriid L':i'__ll de Pessoas, em 06/02/2026, as 10:22, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletronica fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.

Referéncia: Processo n? 23106.011499/2026-45 SElI n? 13763601



	Edital de Abertura nº 27/2026 - Concurso Público Unificado (13763601)

