DB Universidade de Brasilia

EDITAL N2 360/2024
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EDITAL N. 360 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2024
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR VISITANTE

A Universidade de Brasilia (UnB), torna publico aos interessados que estarao abertas
as inscricoes para a selecao de PROFESSOR VISITANTE de Ensino Superior, nos termos
da Lei 8.745/93, com alteracdes introduzidas pela Lei n. 9.849, de 26/10/99 e Lei n.
12.425, de 17/06/2011; Lein. 12.772/2012, de 28/12/2012, e redacao dada pelo
Decreto n? 7.485, de 18/05/2011, com alteracdes previstas no Decreto n. 8.259, de
29/05/2014, e de acordo com as seguintes instrucoes:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A contratacao temporaria de professor visitante através de selecao publica
simplificada tem por objetivo preencher uma vaga por profissional qualificado para
oferecer as seguintes contribuicdes:

1. Atuar como suporte ao desenvolvimento e aperfeicoamento qualitativo dos
programas de Pés-Graduacao e projetos vinculados aos Cursos de Graduacao;

2. Apoiar as Unidades Académicas no aprimoramento de seus programas de Pds-
Graduacao em Ciéncias da Saude - Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) e de
projetos estratégicos de pesquisa e desenvolvimento institucional;

3. Contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao;

4. Viabilizar a participacao de pesquisadores e profissionais de alto nivel de
formacao nas equipes docentes da Instituicao, visando o desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico e a inovacdo a serem construidos em conjunto com grupos
de competéncia na UnB, em conformidade com a legislacao em vigor e o Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI.

2. DA SELECAO

O presente Processo Seletivo destina-se ao recrutamento de pessoal a ser contratado
nos termos do art. 22, IV e § 12 e art. 32 da Lei n. 8.745/1993, de acordo com as
seguintes instrucodes:

2.1 PROFESSOR VISITANTE

2.1.1 Area: Engenharia Biomédica.



2.1.2 Requisito Basico:

a) Graduacao em Matematica Aplicada, Fisica, Engenharia Mecanica ou
areas afins;

b) Ser pesquisador de reconhecida competéncia em sua area, e ter producao
cientifica relevante.

2.1.3 Unidade de Lotacao: Faculdade de Ciéncia e Tecnologia em Engenharia.
2.1.4 E-mail da unidade académica: gpfga@unb.br
2.1.5 Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva

2.1.6 Vagas: 01 (uma) vaga e formacao de cadastro de reserva.

2.2 DA REMUNERACAO

A remuneracao, composta por Vencimento Basico e Retribuicao por Titulacao, é
estabelecida pelo Governo Federal, conforme a nova redacao do art. 132-A da Lei n.
11.784/2008, dada pela Lei n. 12.772/2012, alterada pela Lei n. 12.863/2013 e pela Lei
n. 13.325/2016 e pela Medida Provisdria n? 1.170, de 28 de abril de 2023.

TITULACAO E VENCIMENTO RETRIBU!CAO POR VALOR TOTAL DA

CARGA HORARIA BASICO TITULACAO REMUNERACAO
DOUTORADO R$ R$ R$
- DE 4.875,18 5.606,46 10.481,64

3. DA INSCRICAO

3.1 A inscricao sera realizada pelo(a) candidato(a) interessado(a), exclusivamente,
através do modulo SIGRH (https://sig.unb.br/sigrh/public), no periodo de 06 de janeiro
de 2025 a 13 de janeiro de 2025.

3.2 No ato da inscricao, o(a) candidato(a) devera observar os seguintes
procedimentos:

a) acessar o sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/ (Menu Concursos), no qual se

encontram disponiveis o Edital e o Formulario de Inscricao;

b) preencher integralmente o Formulario de Inscricao de acordo com as
instrucdes constantes nele;

c) enviar eletronicamente o Formulario de Inscrigao.

3.3 A inscricao na Selecao Simplificada é gratuita, nao sendo necessario ao candidato
a geracao ou pagamento de Guia de Recolhimento da Uniao (GRU).

3.4 A inscricao dos candidatos sera validada/deferida somente apds o término do
periodo de inscricodes.
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4. DAS PROVAS

4.1 A avaliacdo sera constituida por Prova de Titulos, de carater eliminatério e
classificatorio, e por:

a) Prova Didatica, de carater eliminatério e classificatorio.

4.1.1 A data, horario e local de aplicacao das provas serao objeto do Edital de
Cronograma a ser divulgado no endereco eletrénico http://concursos.unb.br/ em
data posterior ao término das inscricdes, com pelo menos 5 dias Uteis de
antecedéncia da(s) data(s) de aplicacao da(s) prova(s).

4.2. DA PROVA DE TiTULOS

4.2.1 A Prova de Titulos, de carater eliminatodrio e classificatdrio, sera
pontuada de O (zero) a 10 (dez); exigindo-se nota minima de 4

(quatro) pontos. No calculo da Nota Final, a Prova de Titulos tera peso 1
(um).

4.2.2 Receberd nota zero o candidato que nao entregar os titulos na forma estipulada
neste Edital e na data, horario e local estabelecidos no Edital de Cronograma

4.2.3 Os titulos deverao ser entregues acompanhados do Quadro de Atribuicao de
Pontos para a Prova de Titulos (Anexo Ill), em envelope lacrado. O quadro deverda
conter a quantidade de titulos entregues, estar devidamente assinado e com a
pontuacao prévia calculada pelo candidato.

4.2.3.1 O candidato recebera comprovante da entrega do envelope lacrado, que
serd aberto somente pela Comissao Examinadora. Nao havera conferéncia dos
titulos no momento da entrega desse envelope.

4.2.4 E responsabilidade do candidato indicar, no titulo, de forma clara e precisa,
o item do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos para o qual o
titulo esta sendo apresentado. Cada titulo sera considerado uma Unica vez e deve
ser assinado pelo candidato.

4.2.5 Eventuais perdas de pontos por indicacao equivocada serao de
responsabilidade do candidato.

4.2.6 Nao sera objeto de recurso, nem de solicitacao de revisao, a perda de
pontos pela indicacdo equivocada de titulos para a Prova de Titulos.

4.2.7 A Comissao Examinadora nao reclassificard a indicacao feita pelo candidato
para a pontuacao dos titulos.

4.2.8 Somente serdo aceitos os titulos expedidos até a data da entrega.

4.2.9 E facultada a entrega de cépias dos titulos declarados sem autenticacio
em cartorio ou sem a apresentacao de original para autenticacao, desde que o
candidato assine e apresente a Declaracao de Copia Auténtica (Anexo Il). As
cbpias entregues nao serao devolvidas em hipdtese alguma.
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4.2.10 A qualquer tempo, poderao ser solicitados os titulos originais do
candidato.

4.3 DA PROVA DIDATICA

4.3.1 A prova didatica serd realizada sobre os itens dispostos no Quadro dos Objetos
de Avaliacao (Anexo I).

4.3.2 A ordem de apresentacdo e o objeto da Prova Didatica serao definidos
mediante sorteio.

4.3.3 O candidato serd convocado por meio do Edital de Cronograma para
comparecer ao local de prova com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia da data de realizacao da Prova Didatica para proceder ao sorteio do
objeto de avaliacao dessa prova.

4.3.4 O tempo decorrido entre o sorteio do objeto de avaliacao e o horario definido
para realizacao dessa prova deverd ser igual para todos os candidatos.

4.3.5 A Prova Didatica tera duracao maxima de 60 minutos, sendo o tempo maximo
de 40 minutos destinados a apresentacao por parte do candidato e o tempo minimo
de 15 minutos destinados a arguicao do candidato pela Comissao Examinadora. A
soma dos tempos nao poderd ultrapassar o tempo de duracao maxima da Prova
Didatica.

4.3.6 Nos casos de fuga ao tema, o candidato receberd nota 0,00 (zero) na Prova
Didatica.

4.3.7 A Prova Didatica, eliminatdria e classificatdria, sera pontuada de 0
(zero) a 10 (dez), exigindo-se nota minima de 7 (sete) pontos. No calculo da
Nota Final, a Prova Didatica tera peso 1 (um).

a. plano de aula que evidencie planejamento adequado para a aula, com
pontuacao igual a 1;

b. coeréncia entre o plano de aula e a abordagem pedagdgica apresentada no
desenvolvimento da aula, com pontuacao igual a 1;

c. dominio do objeto de avaliacao sorteado, contextualizacao, atualizacao, analise
critica e capacidade de organizar ideias a respeito do objeto de avaliacao
sorteado, em nivel avancado, com pontuacao igual a 2;

d. postura, comunicabilidade, motivacao e criatividade com pontuacao igual a 2;

e. capacidade de planejar e explorar o tempo da prova, distribuindo o tempo
utilizado de forma equilibrada entre os varios tépicos constantes do plano de
aula, com pontuacao igual a 2;

f. capacidade de responder adequadamente aos questionamentos da banca, com
pontuacao igual a 2.

5. DA COMISSAO EXAMINADORA

5.1 A Comissao Examinadora sera composta por 3 (trés) titulares e por, no minimo, um
suplente, designados pelo Diretor da Unidade Académica.

5.1.1 Dentre os titulares, serd designado um membro para presidir a Comissao
Examinadora.



5.1.2 A Comissao Examinadora serd composta, preferencialmente, por
professores ocupantes de cargo efetivo da UnB.

5.2 A Comissdo Examinadora sera divulgada, juntamente com a homologacao das
inscricOes através do endereco eletrébnico www.concursos.unb.br.

5.3 O candidato podera solicitar impugnacao justificada de membros da Comissao
Examinadora no prazo de dois dias Uteis apds sua divulgacao, a contar do dia Gtil
imediatamente posterior a divulgacado, por meio de formulario préprio disponivel no
endereco eletronico.

5.3.1 E vedada a participacdo nas Comissdes Examinadoras de cénjuge,
companheiro ou parente colateral por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau, ou que tenha relacao de interesse, amizade intima ou inimizade
notdéria com quaisquer dos candidatos.

5.3.2 Os membros da Comissdao Examinadora que estejam sujeitos as restricdes
mencionadas anteriormente deverao abster-se de participar da Selecao
Simplificada.

5.3.3 A solicitacao de impugnacao justificada, dirigida a autoridade que
constituiu a Comissao Examinadora, devera ser protocolada por meio do
eletrdnico.

5.3.4 A autoridade que constituiu a Comissdao Examinadora tera 2 dias Uteis
improrrogaveis, a contar do dia util imediatamente posterior ao recebimento do
processo pela Unidade Académica, para analisar e responder a solicitacao de
impugnacao.

5.4 A Comissao Examinadora se tornara definitiva depois de apreciadas as solicitacdes
de impugnacao, se houver, ou depois de transcorrido o prazo para apresentar
impugnacao.

6. DA NOTA FINAL DA SELECAO SIMPLIFICADA

6.1 A Nota Final da Selecdo Simplificada (NF) serd determinada pela soma da média
ponderada das notas finais obtidas nas provas de carater eliminatério, considerando
seus respectivos pesos, conforme a férmula indicada a seguir:

NF = (NPD + NPT)/2

Em que:
NF: Nota Final
NPT: Nota da Prova de Titulos (ANEXO IIl)

6.2 Todas as provas serao pontuadas de 0 (zero) a 10 (dez).

7 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE



7.1 No caso de empate, a Comissao Examinadora utilizard, sucessivamente, quando
houver, os seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricao neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n. 10.741, de 12 de outubro de 2003
(Estatuto do ldoso);

b) maior média na Prova de Titulos;
c) maior média na Carta de intencdo e Plano de Trabalho;

d) tiver exercido a funcao de jurado (conforme art. 440 do Cddigo de Processo Penal
com a redacgao dada pela Lein. 11.689, de 9 de junho de 2008).

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato podera interpor recurso contra o resultado do Edital de Resultado
Provisério, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds sua divulgacao no endereco eletrénico,
a contar do dia Util imediatamente posterior a divulgacao.

8.1.1 Os procedimentos para impetracao do recurso serao disponibilizados no
Edital de Resultado Provisério.

8.2 O candidato recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

8.3 Nao serda aceito recurso inconsistente, que nao atenda as exigéncias e
especificacbes estabelecidas neste Edital.

8.4 Recursos cujo teor desrespeite a Comissao Examinadora serao preliminarmente
indeferidos.

8.5 O candidato recorrente devera utilizar-se de formulario préprio disponivel no
endereco eletronico para elaborar o seu recurso.

8.6 O recurso, dirigido a Comissao Examinadora, deve ser protocolado por meio do
Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos (SIGRH).

8.7 Nao serd aceito recurso por qualquer outro meio gue nao o que tiver indicado no
Edital de Resultado Provisério, tampouco sera conhecido recurso extemporaneo.

8.8 Serd aceito recurso entregue por terceiros, desde que autorizado pelo candidato
mediante procuracao autenticada em cartério.

8.9 Em hipotese alguma, sera aceito pedido de revisao de recurso.

8.10 A Comissao examinadora terd dois dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo,
contados a partir do recebimento do processo pela Unidade Académica, para
responder ao recurso.

8.11 A resposta ao recurso sera comunicada ao candidato por meio do e-mail
informado no formuldrio préprio para interposicao de recurso.

9. DO CONTRATO



9.1 Apds a convocacao, que sera divulgada no endereco eletrénico
http://www.concursos.unb.br, o candidato tera o prazo de 5 dias Uteis para assinar o
contrato. Caso o candidato nao assine o contrato dentro do prazo estipulado sera
divulgada a perda de prazo no endereco eletrénico e convocado o préximo candidato
na lista de aprovados, respeitando-se a ordem de classificacao.

9.2 Obedecida a ordem de classificacao, os candidatos serao convocados para
assinatura do contrato e designados a area de conhecimento a qual concorreram,
podendo ainda lecionar Componentes Curriculares afins, de acordo com o
planejamento e as necessidades da Unidade Académica, inclusive assumir disciplinas
de curso de verao para completar a carga horaria minima em horas-aula exigida,
observando o respectivo regime de trabalho, a critério da UnB.

9.3 Se houver desisténcia de algum candidato convocado, sera chamado o préximo
candidato na lista de aprovados, respeitando-se a ordem de classificacao;

9.4 Aos candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas neste
processo seletivo nao é assegurado o direito a contratacao automatica. A
concretizacao deste ato deve ocorrer dentro do prazo de validade da Selecao
Simplificada, ficando condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes e
ao interesse e conveniéncia da administracao da Universidade de Brasilia.

9.5 O contrato do professor visitante extinguir-se-a, sem direito a indenizacao, nos
seguintes casos:

a) por término do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado, que devera ser comunicada com antecedéncia minima
de 30 dias.

9.6 A extincao do contrato, por iniciativa da Universidade, decorrente de conveniéncia
administrativa, serda comunicada por escrito e, nesta hipétese, o contratado fard jus ao
pagamento de 50% do que lhe seria devido até o fim do contrato, a titulo de
indenizacao.

9.7 Nao podera ser contratado candidato (a) integrante das carreiras de magistério
das Instituicdes Federais de Ensino, de acordo com a Lei n? 8.745/93 (artigo 69, § 19,
inciso 1).

9.8 E proibida a recontratacdo do professor visitante com base na Lei 8.745/93, antes
de transcorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo vinculo,
independente da duracao do vinculo anterior.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Sera excluido da Selecao Simplificada, o candidato que:
10.1.1 Fizer declaracao falsa ou inexata de qualquer documento;
10.1.2 Tentar ou utilizar meios fraudulentos.

10.2 Ainda que verificadas posteriormente a realizacao da Selecao Simplificada, a
imprecisao das informacodes ou a falsidade de documentos implicarao na eliminacao
sumaria do candidato, ressalvado o direito de ampla defesa, sendo declarados nulos,
de pleno direito, a inscricao e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de



eventuais sancdes de carater judicial.

10.3 O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, contando a partir da data
da publicacdo do Edital de Homologacao de Resultado Final no Didrio Oficial da Unido
(DOU).

10.4 A remuneracao é estabelecida pelo Governo Federal, composta por Vencimento
Béasico e Retribuicdo por Titulacao, conforme a nova redacao do art. 132-A da Lei n.
11.784/2008, dada pela Lei n. 12.772/2012, alterada pela Lei n. 12.863/2013, de
24/9/2013 e reajustada de acordo com a Orientacao Normativa n® 05/2009 SRH/MPOG
apuradas em Termo Aditivo ao Contrato.

10.5 De acordo com a Orientacao Normativa SRH/MP n2 5, de 28 de outubro de 2009,
a remuneracao do pessoal contratado como professor visitante/visitante estrangeiro
deve observar como parametro os vencimentos correspondentes ao padrao inicial da
classe em que esteja sendo procedida a substituicao do ocupante do cargo efetivo
integrante das Carreiras de Magistério Superior, de Magistério de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico e do Plano de Carreiras de Magistério do Ensino Bésico Federal.

10.6 De acordo com a necessidade da Instituicao, a jornada de trabalho dos
candidatos selecionados podera ser cumprida nos turnos diurno e/ou noturno.

10.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de
todos os atos, editais, comunicados e demais informacoes referentes a este

Processo Seletivo no Diario Oficial da Unidao e no site do Decanato de Gestao
de Pessoas (DGP), disponivel no endereco

eletronico http://www.concursos.unb.br.

ANEXO |
QUADRO DOS OBJETOS DE AVALIACAO

Ordem Itens dos objetos de avaliacao

1 Radioprotecao.

2 Interacao da radiacao ionizante com a matéria.
3 Aplicacoes de Computational Fluid Dynamics(CFD) a sistemas radiolégicos.
4 Aplicacdes de elementos finitos a area de Engenharia Biomédica.

ANEXO 1l

DECLARACAO DE COPIA AUTENTICA (MODELO)

Eu, , portador do CPF n.
, inscrito sob o n. , ha
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selecao simplificada objeto do Edital de Abertura n. / , para a area
de

, do Departamento de
declaro, para fins de prova junto a Universidade de Brasilia e somente para efeito da
Prova de Titulos, que os comprovantes entregues sao cdpias auténticas dos originais.

Declaro que estou ciente de que, na hipétese de prestar falsas informacodes, estarei
incorrendo em falta e sujeito a penalidades previstas no § 32 do art. 42 do Decreto n.
2.880/1998.

Brasilia, de de

ANEXO Il
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TiTULOS

NOME DO CANDIDATO:

] y Quantidade de titulos apresentados:
NUMERO DE INSCRICAO:

NUMERO DO EDITAL:

Declaro, para fins de Prova de Titulos, que o presente caderno esta organizado da
seguinte forma:

1. Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos.

2. Declaracao de Cépias Auténticas, devidamente preenchida e assinada, se for o
caso.

3. Todos os titulos estdao organizados por Grupo e contém a indicacdo do item para o
qual estao sendo apresentados.

4. Todos os titulos estao devidamente assinados pelo candidato, em conformidade
com o subitem 3.2.5 do Edital de Abertura da Selecao Simplificada.

Quantidade de
paginas:

5. Todas as folhas deste caderno estao devidamente numeradas
pelo candidato.




Declaro, alnda ter ciéncia do teor dos Editais de Selecao Simplificada, dlsponlvels

que receb| da Umdade Academlca ou Departamento responsavel pela Selecao
Simplificada o comprovante de entrega dos Titulos.

ORIENTACOES PARA O PREENCHIMENTO DO QUADRO

1. O candidato devera indicar nos titulos, em destaque, o item para o qual esta sendo
apresentado, observando as instrucdes do subitem 3.2 do Edital de Abertura da
Selecao Simplificada.

2. O candidato devera preencher as colunas correspondentes a quantidade de titulos e
a respectiva pontuacao.

3. A prova de titulos, de carater classificatério e eliminatério, sera pontuada de 0
(zero) a 10,0 (dez).

4. A prova de titulos compreendera a avaliacao dos comprovantes apresentados que
antecedem o inicio da inscricdao, exceto para o Grupo |I.

5. A Comissao Examinadora nao reclassificara a indicacao feita pelo candidato para a
pontuacao dos titulos. Eventuais perdas de pontos por indicacao equivocada serao de
responsabilidade do candidato.

Grupo I - Titulos
Académicos Observacao:

o Valor
para este grupo, nao .
havera limitacao de data gaeda %:::Lt;dade de Pontuacao Total
de obtencao do titulo - Titulo

Grupo limitado em 2,00
pontos.

Mestrado concluido na
1.1 . 2,0
area do concurso

Mestrado concluido em

1.2 | . ) 1,0
area afim

1.3 Esp/eC|aI|za<;ao lato sensu 0,5
na area do concurso

1.4 Especializacao /ato sensu 0,2

em area afim.



http://concursos.unb.br/index.php/portal-docentes/selecao-simplificada

Total do Grupo I:

Grupo Il - Atividades
Ligadas ao Ensino, a
Extensao e Estagios -
Grupo Limitado em 4,00
pontos.

Valor
de
cada
Titulo

Quantidade
Titulos

de

Pontuacao Total

2.1

Exercicio do
magistério superior,
como docente em
curso de graduacao
e/ou pods-graduacao
em Instituicao
Pdblica de Ensino
Superior. Por ano
letivo completo. Nao
cumulativa com
outras quaisquer no
mesmo periodo.

2,0

2.2

Exercicio do
magistério superior,
como docente em
curso de graduacao
e/ou pos-graduacao
em Instituicao
Privada de Ensino
Superior. Por ano
letivo completo.

2,0

2.3

Exercicio de
magistério superior,
como docente em
disciplinas praticas,
com comprovacao
por ementas
aprovadas pela
instituicao de ensino,
por semestre letivo.

1,0

2.4

Orientacao de
dissertacao de
mestrado aprovada.
Pontuacao por
dissertacao.

1,0




Orientacao de
monografia de
especializacao

2.5 | aprovada. Pontuacao 0,5

por monografia.
Limitado a 3,5
pontos.

Orientacao de
monografia ou
trabalho final em

2.6 | Curso dg graduacao. 0,5

Pontuacao por
monografia ou
trabalho. Limitado a

3,0 pontos.

Orientacao de grupo

2.7 PET. Pontuaggo_ por 0,1

grupo-ano. Limitado

a 2,0 pontos.

Orientacao de aluno
bolsista de iniciacao

2.8 cientifica. Pqntuagao 0,2

por bolsista-ano.
Limitado a 2,0
pontos.

Orientacao de aluno
bolsista de monitoria.

2.9 Pontuacdao por bolsista- 0,1
ano. Limitado a 2,0 pontos.
Orientacao de aluno
bolsista de extensao.

2.10 Pontuacao por bolsista-ano. 0,2
Limitada a 2,0 pontos.

Participacao em Banca

211 Examinadora de doutor{:\do 0,4
como membro efetivo.
Pontuacao por tese.

Participacao em Banca
Examinadora de mestrado

2.12 como membro efetivo. 0,3
Pontuacao por dissertacao.
Participacao em Banca

2.13 Examinadora de 0,2

monografia de conclusao de
curso ou de especializacao.




2.14

Participacao em Banca
Examinadora de Concurso
Pldblico de Docente para a
classe de Professor Adjunto
como membro efetivo.

0,1

2.15

Coordenacao de projeto de
pesquisa e de extensao
devidamente registrado no
oérgao competente.
Pontuacao por
programa/projeto. Limitado
a 3,0 pontos.

0,3

2.16

Coordenacao de curso de
especializacao 360 horas.
Pontuacao por
coordenacao. Limitada a
3,0 pontos.

0,2

2.17

Coordenacao de curso de
extensao (minimo de
15h/aula).Pontuacao por
coordenacao. Limitada a
2,0 pontos.

0,1

Total do grupo llI:

Grupo IlIl - Producao

Cientifica, Técnica, | Valor
Artistica e Cultural na | de

area
Grupo limitado em 3,00
pontos

do Concurso - | cada

Titulo

Quantidade
Titulos

de

Pontuacao Total

3.1

Livro publicado com
ISBN, na 4&rea de
conhecimento objeto
do concurso, com
pontuacao integral 1,0
para livro publicado
no exterior e 80%
para o publicado no
Brasil.




Livro publicado com

ISBN, em area
correlata, com

3.2 pontuacao integral 1,0
para livro publicado
no exterior e 80%
para o publicado no
Brasil.
Capitulo de livro
publicado com ISBN,
na area de
conhecimento objeto
do concurso, com

3.3 | pontuacao integral 0,5
para capitulo de livro
publicado no
exterior e 80% para
0 publicado no
Brasil.
Capitulo de livro
publicado com ISBN,
em area correlata
com pontuacao

3.4 integral para 0,2
capitulo de livro
publicado no
exterior e 80% para
0 publicado no
Brasil.
Ativo de Propriedade
Intelectual

3.5 depositado no 1,5
exterior.
Ativo de Propriedade

3.6 | Intelectual 1,0
depositado no Brasil.
Publicacao de trabalho
cientifico em periédico
qualificado na CAPES

3.7 como Qualis A 1,5

internacional, na area
de conhecimento objeto
do concurso. Pontuacao
por publicacao.




3.8

Publicacao de trabalho
cientifico em periédico
qualificado na CAPES
como Qualis A ou B
nacional. Pontuacao por
publicacao.

1,0

3.9

Trabalho completo
publicado em anais de
congresso internacional,
na area de
conhecimento objeto do
concurso. Pontuacao
por trabalho

0,5

3.10

Trabalho completo
publicado em anais de
congresso nacional na
area de conhecimento
objeto do concurso.
Pontuacao por trabalho.

0,4

3.11

Trabalho completo
publicado em anais de
congresso regional na
area de conhecimento
objeto do concurso.
Pontuacao por trabalho.

0,3

3.12

Resumo publicado em
anais de congresso
internacional na area de
conhecimento objeto do
CONCuUrso. Pontuacao
por resumo. Limitado a
3,0 pontos.

0,3

3.13

Resumo publicado em
anais de congresso
nacional na d&rea de
conhecimento objeto do
concurso. Pontuacao
por resumo. Limitado a
2,0 pontos.

0,2

3.14

Prémio por atividade
cientifica, na darea de
conhecimento objeto do
concurso. Limitada a 2,0
pontos.

0,2




Consultoria a drgao
especializado de gestao
cientifica, tecnoldgica
3.15 | ou consultoria técnica
prestada a oérgao
publico ou privado.
Limitado a 2,0 pontos.

0,2

Manual didatico ou
outro instrumento
didatico. Pontuacao
pormanual ou
instrumento. Limitado a
2,0 pontos.

3.16

0,1

Organizacao de
3.17 | congressos. Pontuacao
pelo conjunto.

0,5

Total do grupo llI:

Grupo IV - Exercicio de
atividades ligadas a
administracao universitaria.
Grupo limitado em 1,00
ponto.

Valor
de
cada
Titulo

Quantidade de
Titulos

Pontuacao Total

Ocupantes de outros
4.1 | cargos de CD-3 e CD-4.
Pontuacao por ano.

0,1

Membro de Conselhos
Superiores de
Universidades. Pontuacao
por ano.

4.2

0,05

Presidéncia de Comissao
de Progressao Funcional,
Comissao de Etica
4.3 | Profissional e Comité de
Etica em Pesquisa, em
Instituicao de  Ensino
Superior.

0,05

Chefia de departamento,
coordenador de colegiado
de curso de graduacao,
4.4 | coordenador de programa
de pébs-graduacao de
carater permanente.
Pontuacao por ano.

0,1




Coordenacao de curso de
especializacao de carater
permanente ou eventual.
Pontuacao por curso.

4.5 0,05

Atividade profissional
relacionada com a area
de conhecimento.
Pontuacao por ano.

4.6 0,05

Total do Grupo 1V:

PONTUACAO TOTAL:

Documento assinado eletronicamente por Peterson Goes Silva, Decano de
Gestao de Pessoas, em 23/12/2024, as 14:59, conforme hordrio oficial de
Brasilia, com fundamento na Instrucdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de
Brasilia.

1
seil o
assinatura -

eletrbnica

Referéncia: Processo n? 23106.113210/2024-60 SEI n2 12202942
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