
CURRÍCULOS DOS INTEGRANTES DA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO

Bolsista PQ-2 do CNPq, professor Associado IV do Departamento de Sociologia. Membro do SOU-
Ciência, um centro de estudos e think tank sobre sociedade, universidade e ciência. Membro do
Consórcio Ações Afirmativas, coordenado nacionalmente pelo Grupo de Estudos Multiculturalismo
e Ação Afirmativa (GEMAA) e pelo Afro-CEBRAP da USP. Integrou a equipe da Universidade de
Brasília que elaborou e propôs a Política de Ação Afirmativa para Estudantes Negros(as), Indígenas
e Quilombolas nos Cursos de Pós-Graduação (Resolução CEPE 044/2020).  Também integrou a
equipe que redigiu a  resolução que estabelece as bancas de heteroidentificação para candidatos
autodeclarados negros, indígenas e quilombolas no acesso à graduação e pós-graduação da UnB
(Resolução CEPE 090/2022). Integra atualmente uma rede internacional de pesquisa sobre práticas
de racialização e promoção da igualdade racial no Brasil, África do Sul, Reino Unido e Suécia.
Entre suas publicações destacam-se os seguintes livros: Saberes Subalternos e Decolonialidade: os
sindicatos das trabalhadoras domésticas no Brasil (Brasília:  EdUnB, 2015);  Decolonialidade e
Pensamento Afrodiaspórico, publicado com Nelson Maldonado-Torres e Ramón Grosfoguel (Belo
Horizonte:  Editora  Autêntica,  2018)  e  Futures  of  Anti-Racism:  paradoxes  of  deracialization  in
Brazil, South Africa, Sweden, and the UK, publicado com Nikholay Zakharov; Shirley Anne Tate e
Ian  Law  (Londres:  Palgrave  Macmillan,  2022).  Leciona  e  orienta  estudantes  de  graduação,
mestrado  e  doutorado  nos  seguintes  temas:  teorias  decoloniais,  pós-colonialismo,  intelectuais
negros, teorias da diáspora, ação afirmativa. 

Possui Especialização em Educação em e para os Direitos Humanos na Diversidade Cultural. Possui
graduação em Letras - Português pela Universidade de Brasília nos graus de licenciatura (finalizado
em 2009) e bacharelado (finalizado em 2010). Possui também graduação em Gestão de Políticas
Públicas  pela  Universidade  de  Brasília,  esse  concluído  em  2016.  Atualmente,  é  discente  no
Programa de Pós-Graduação em Educação. Faz parte do Grupo de Estudos e Pesquisa sobre Raça,
Juventude  e  Violência.  No  escopo  profissional,  é  servidora  pública  federal  na  Fundação
Universidade de Brasília - UnB, ocupando o cargo de Técnico de Assuntos Educacionais. Por isso,
assessora na Gestões do Programa Pró Jr e da Escola de Empreendedores. É membro do banco de
profissionais auxiliares da Comissão de Heteroidenficação - CAPAA. Possui atuação profissional
nos seguintes temas: empreendedorismo, administração, setores públicos e políticas públicas. No
escopo acadêmico, tem experiência na área de Ciência Política, com ênfase em Políticas Públicas,
pesquisando sobre socioeducação no Distrito Federal.

Graduado em Psicologia pela Universidade do Estado do Piauí - UESPI, Palestrante, Pesquisador,
Mestrando em Direitos Humanos pela Universidade de Brasília - UnB. Título em Direitos Humanos
Antônio de Noronha em sessão solene realizada no auditório do tribunal da Justiça Federal do Piauí
como uma das  personalidades  que  mais  se  destacaram no ano de  2016 na  luta  pelos  Direitos
Humanos. No ano de 2016 como presidente da Liga LGBT-UESPI teve seu trabalho e pioneirismo
reconhecido pelo Consulado Geral dos Estados Unidos em visita técnica do Cônsul Richard Reiter,
sendo  o  presidente  e  fundador  da  primeira  Liga  Acadêmica  de  Estudos  LGBT's  do  Brasil.  



Como  palestrante  e  pesquisador  trabalha  com  as  seguintes  temáticas:  Saúde  Mental,  Direitos
Humanos, Raça, Desigualdade Social e Gênero.

Profª  Associada  da  Faculdade  de  Educação/Universidade  de  Brasília-  UnB.  Pós-Doutora  em
Relações Internacionais e Diplomacia Econômica (Universidade de Cabo Verde/ Uni-CV- 2022).
Pós-doutora em Sociologia (Centro de Investigação em Ciências Sociais (CICS) /Universidade do
Minho (UMinho) /Portugal, 2017). Doutora em Educação (UnB-2010), Historiadora (UFU-2002);
Especialista em Filosofia (UFU-2004); Mestre em História Social (PUC/SP-2007). Conselheira no
Conselho  Nacional  para  a  Promoção  de  Políticas  de  Igualdade  Racial  -  Cnpir  (2015/2016).
Conselheira do Conselho de Direitos Humanos - CDH/UnB. Diretora Acadêmica da Associação
Brasileira  de  Pesquisadores/as  Negros/as  -  ABPN (2014/2016).  Vice-Coordenadora  da  Área  de
Políticas de Ações Afirmativas da Associação Brasileira de Pesquisadores/as Negros/as - ABPN
(2022).  Membra  da  Comissão  de  Acompanhamento  de  Políticas  Afirmativas
(Capaa/UnB).Coordenação Núcleo de Estudos Afro-brasileiros - NEAB/UnB (2012-2020). Líder do
Grupo de Estudos e Pesquisas em Políticas Públicas, História ,  Educação das relações raciais e
gênero  (Geppherg,  desde  2010).  Investigadora  do  Programa  de  Pós  Graduação  em  Direitos
Humanos - PPGDH/UnB. Investigadora do Programa de Pós Graduação - Modalidade Profissional -
PPGE  -MP/UnB.  Autora  artigos,  capítulos  de  livros,  e  das  coletâneas  "  Tecendo  Redes
Antirracistas"(2019,2020,2022); e das obras ?Identidade Fragmentada. Um estudo sobre o negro na
história da educação brasileira. 1993-2005 (2007) e "Raça e Classe na Gestão da Educação Básica.
A importância da cultura na implementação de políticas públicas" ( 2011). Atua na área do Ensino
de História e Cultura Afro-Brasileira, Educação e Direitos Humanos. Gestão de Políticas Públicas.
Políticas Afirmativas. Transversalidade, intersetorialidade e interseccionalidade em raça, gênero e
classe.

Licenciatura em Ciências Biológicas pela Universidade de São Paulo (USP) - Ribeirão Preto em
1988. Bacharelado em Ciências Biológicas pela Universidade de São Paulo (USP) - Ribeirão Preto
em 1989. Mestrado em Ecologia pela Universidade de Brasília (UnB) em 1996. Doutorado em
Ecologia  pela  Universidade  de  Brasília  (UnB)  em  2002.  Professora  Adjunta  da  Faculdade  de
Planaltina - FUP na Universidade de Brasília - UnB. Ingressou como docente na Universidade de
Brasília  (UnB)  em  2009.  Tem experiência  na  área  de  Ecologia,  com ênfase  em herpetologia,
atuando principalmente nos seguintes temas: ecologia de anfíbios e répteis, fragmentação de habitat,
conservação de biodiversidade, queimada e cerrado. Atua em cursos de licenciatura em formação de
professores/as com biologia e questões étnicos raciais, coordenou a Comissão de Ações Afirmativas
da UnB e atual presidente do Comitê Permanente de Ações Afirmativas da UnB.

Doutor em Comunicação pela Universidade de Brasília. Atua na área de Comunicação  e Educação,
relações  raciais  e  cultura  afro-brasileira.  Já  participou  como  integrante  da  Comissão  de
Heteroidentificação  nos  processos  seletivos  para  o  ingresso  na  pós-graduação  da  UnB  –
CAPAA/COPEAA.

Bacharel  em  Comunicação  pela  Universidade  de  Brasília  -  DAP/  FAC/  UnB,  Mestre  em
Comunicação  PPGCom/  FAC/  UnB e  Doutor  em Arte  PPGAV/  VIS/  IdA/  UnB.  Professor  no
Departamento de Artes Visuais, vinculado ao Instituto de Artes da UnB, onde exerceu os cargos de
Coordenador  de  Curso  de  Graduação  e  Suchefe.  Atua  como  membro  do  Núcleo  Docente
Estruturante - NDE, na mesma unidade. Convidado pelo Decanato de Pesquisa e Pós-Graduação se
constituiu em Membro do Comitê Institucional Gestor do Programa de Iniciação Científica ? ProIC.
Foi  Coordenador  do  Núcleo  de  Estudos  Afro-Brasileiros  pertencente  ao  Centro  de  Estudos



Avançados  Multidisciplinares  da  UnB.  Suas  pesquisas  articulam  História  da  Arte,  Estudos  da
Cultura Visual, Estudos das Relações Étnico-Raciais e Estudos Decoloniais.

Possui graduação em Comunicação Social, com habilitação em jornalismo (2008) e em Ciências
Sociais, com habilitação em Antropologia (2020), ambas pela Universidade de Brasília, onde faz
mestrado  no  Programa  de  Pós-graduação  em  Estudos  Comparados  sobre  as  Américas.  Tem
especialização  em Comunicação  Organizacional  pela  Universidade  Estácio  de  Sá  (2016).  Atua
profissionalmente  como  jornalista.  Pesquisa  a  intersecção  entre  Antropologia  e  Comunicação,
utilizando-se  de  estratégias  de  análise  de  discurso  e  leitura  dos  meios  de  comunicação  para
discussão de relações raciais e interétnicas. Tem especial interesse na discussão sobre construções
da identidade e pertencimento raciais.

Possui Licenciatura em Matemática pela Universidade de Brasília (2009), Mestrado em Ciências
Mecânicas  pela  Universidade  de  Brasília  (2012)  e  Doutorado  em  Matemática  Aplicada  pela
Universidade  de  Manchester  (2018).  Atualmente  é  Professor  do  Departamento  de  Engenharia
Mecânica,  Vice-Coordenador do Comitê de Ética em Pesquisa em Ciências Humanas e  Sociais
(CEP/CHS)  e  um dos  Líderes  do  Grupo de  Mecânica  dos  Fluidos  e  Escoamentos  Complexos
(VORTEX) da Universidade de Brasília. 

Mestranda no curso de Mestrado Profissional em Avaliação e Monitoramento de Políticas Públicas
pela ENAP (2021). É servidora pública da Fundação Universidade de Brasília, membro do projeto
de  pesquisa  Racismo  e  Anti-Racismo  no  Brasil  e  membro  do  grupo  de  pesquisa  Ciências,
Tecnologias  e  Públicos  (http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/1937994639028677)  desde  2018.
Possui especialização em Gestão Pública pela Faculdade Unyleya (2020), graduação (bacharelado e
licenciatura) em Ciências Biológicas pela Universidade de Brasília (2011).


