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TED-PROAP 8293/2019. Espécie: Termo de Execução Descentralizada firmado entre a
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ:
00.889.834/0001-08; UG/Gestão: 154003/15279 e a Universidade Federal do Ceará-
UFC; CNPJ: 07.272.636/0001-31; UG/Gestão: 153045/15224; Objeto: Cooperação entre
os partícipes para a execução do Programa de Apoio à Pós-Graduação - PROAP,
segundo as normas contidas em seu regulamento vigente(Portaria CAPES nº. 156/14),
no âmbito da Ação 0487. Classificação Orçamentária: Programa de Trabalho:
12.364.2080.0487.26291.0001; Fonte de Recursos 8100; Grupo de Despesa: "3" Valor:
R$ 2.257.989,94; Data de Assinatura: 14/05/2019. Vigência: de: 17/05/2019 A:
31/12/2019. Signatários: GENOSEINIA MARIA DA SILVA MARTINS - DIRETORA DE
PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS; HENRY DE HOLANDA CAMPOS-Reitor.

TED-PROAP 8292/2019. Espécie: Termo de Execução Descentralizada firmado entre a
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ:
00.889.834/0001-08; UG/Gestão: 154003/15279 e a Universidade Federal do Rio Grande
do Norte - UFRN; CNPJ: 24.365.710/0001-83; UG/Gestão: 153103/15234; Objeto:
Execução do Programa de Apoio a Pós-Graduação-PROAP, segundo as normas contidas
em seu Regulamento. Classificação Orçamentária: Programa de Trabalho:
12.364.2080.0487.26291.0001; Fonte de Recursos 8100; Grupo de Despesa: "3" Valor:
R$ 2.445.244,23; Data de Assinatura: 14/05/2019. Vigência: de: 17/05/2019 A:
31/12/2019. Signatários: GENOSEINIA MARIA DA SILVA MARTINS - DIRETORA DE
PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS; ÂNGELA MARIA PAIVA CRUZ-Reitora.

TED-PROAP 8289/2019. Espécie: Termo de Execução Descentralizada firmado entre a
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ:
00.889.834/0001-08; UG/Gestão: 154003/15279 e a Fundação Universidade Federal de
Sergipe - UFS; CNPJ: 13.031.547/0001-04; UG/Gestão: 154050/15267; Objeto: Promover
e consolidar os 48 programas de pós-graduação acadêmicos da FUFSE: por meio da
participação de docentes e discentes em eventos científico-acadêmicos, intercâmbio
entre programas, produção, revisão, tradução e publicação de árticos científicos,
realização de eventos científico-acadêmicos. Classificação Orçamentária: Programa de
Trabalho: 12.364.2080.0487.26291.0001; Fonte de Recursos 8100; Grupo de Despesa:
"3" Valor: R$ 1.226.815,45; Data de Assinatura: 14/05/2019. Vigência: de: 17/05/2019
A: 31/12/2019. Signatários: GENOSEINIA MARIA DA SILVA MARTINS - DIRETORA DE
PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS; ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI-Reitor.

TED-PROAP 8287/2019. Espécie: Termo de Execução Descentralizada firmado entre a
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ:
00.889.834/0001-08; UG/Gestão: 154003/15279 e a Universidade Federal do Recôncavo
da Bahia - UFRB; CNPJ: 07.777.800/0001-62; UG/Gestão: 158092/26351; Objeto:
Execução do Programa de Apoio à Pós-Graduação, segundo as normas contidas em seu
regulamento vigente. Sua aplicação será na UFRB, atendendo demandas dos Programas
de Pós-graduação nos sete campus. Classificação Orçamentária: Programa de Trabalho:
12.364.2080.0487.26291.0001; Fonte de Recursos 8100; Grupo de Despesa: "3" Valor:
R$ 209.960,53; Data de Assinatura: 14/05/2019. Vigência: de: 17/05/2019 A:
31/12/2019. Signatários: GENOSEINIA MARIA DA SILVA MARTINS - DIRETORA DE
PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS; SILVIO LUIZ DE OLIVEIRA SOGLIA-Reitor.

TED-PROAP 8285/2019. Espécie: Termo de Execução Descentralizada firmado entre a
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ:
00.889.834/0001-08; UG/Gestão: 154003/15279 e a Universidade Federal de Santa
Catarina - UFSC; CNPJ: 83.899.526/0001-82; UG/Gestão: 153163/15237; Objeto:
Concessão de recursos de custeio dos programas de Pós-Graduação/UFSC para o ano
de 2019, atinente ao PROAP e PNDP que será utilizado no âmbito da Universidade
Federal de Santa Catarina. Classificação Orçamentária: Programa de Trabalho:
12.364.2080.0487.26291.0001; Fonte de Recursos 8100; Grupo de Despesa: "3" Valor:
R$ 2.452.392,82; Data de Assinatura: 14/05/2019. Vigência: de: 17/05/2019 A:
31/12/2019. Signatários: GENOSEINIA MARIA DA SILVA MARTINS - DIRETORA DE
PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS; UBALDO CESAR BALTHAZAR -Reitor.

TED-PROAP 8290/2019. Espécie: Termo de Execução Descentralizada firmado entre a
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ:
00.889.834/0001-08; UG/Gestão: 154003/15279 e a Universidade Federal da Bahia-
UFBA; CNPJ: 15.180.714/0001-04; UG/Gestão: 153038/15223; Objeto: Cooperação entre
os partícipes para a execução do Programa de Apoio à Pós-Graduação-PROAP, segundo
as normas contidas em seu regulamento vigente. Classificação Orçamentária: Programa
de Trabalho: 12.364.2080.0487.26291.0001; Fonte de Recursos 8100; Grupo de
Despesa: "3" Valor: R$ 3.190.608,03; Data de Assinatura: 14/05/2019. Vigência: de:
17/05/2019 A: 31/12/2019. Signatários: GENOSEINIA MARIA DA SILVA MARTINS -
DIRETORA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS; JOÃO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA-
Reitor.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
EDITAL

2ª RETIFICAÇÃO AO EDITAL Nº 39/2019

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS torna pública, para conhecimento
dos interessados, a RETIFICAÇÃO referente ao Edital nº 039, de 26 de abril de 2019,
publicado no DOU em 29/04/2019, que trata da abertura de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO destinado à contratação de PROFESSORES SUBSTITUTOS, em caráter
temporário, para atender demandas de Unidades Acadêmicas da Capital e do Interior,
conforme a seguir:

I - RETIFICAR no Anexo II - Cronograma de Atividades:

. Atividades relativas à inscrições, isenções e demais solicitações

. (...)

. PREVISÃO para aplicação da Prova Didática
Data pode ser alterada no interesse da

Unidade.*

24/05/2019

*Acompanhar o calendário das atividades a ser elaborado pela Unidade
Acadêmica. O calendário será enviado à Progesp para publicação no site do processo
seletivo.

II - Os demais itens do Edital permanecem inalterados.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Presidente do Conselho Diretor

EDITAL Nº 41, DE 16 DE MAIO DE 2019
SORTEIO PÚBLICO COMPLEMENTAR AO EDITAL 36/2019

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS torna pública, para
conhecimento dos interessados, o convite, por meio do presente edital, destinado ao
SORTEIO PÚBLICO COMPLEMENTAR AO EDITAL 036/2019 para definição das vagas que
terão incidência da reserva legal a candidatos negros e PCD para concurso de carreira
de professor do magistério superior, em conformidade com a Lei n° 12.990, de 09 de
junho de 2014; Ação Declaratória de Constitucionalidade nº 41 - STF; Decreto 9.508 de
24 de setembro de 2018; Portaria Normativa MPOG/SGP nº 4 de 6 de abril de 2018
e demais normas estabelecidas neste Edital e quaisquer outras aplicáveis.

O sorteio será realizado em ato público no dia 20 de maio de 2019, a partir
das 13h30, na Sala de Treinamento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Térreo,
Prédio da Reitoria, Setor Norte da Universidade Federal do Amazonas, localizada Av.

General Rodrigo Octávio, 6200, Coroado I, Campus Universitário, Manaus, Amazonas,
Cep: 69080-900.

O procedimento de sorteio será filmado e, posteriormente, divulgado nos
canais de comunicação da UFAM para fins de registro e de cumprimento do princípio
constitucional de publicidade.

O Edital completo estará disponível no site oficial da Universidade Federal
do Amazonas <https://ufam.edu.br/> e no site da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
<https://progesp.ufam.edu.br/ >.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Presidente do Conselho

EDITAL Nº 42, DE 16 DE MAIO DE 2019
SORTEIO PÚBLICO PARA DEFINIÇÃO DAS VAGAS QUE TERÃO INCIDÊNCIA DA RESERVA

LEGAL A CANDIDATOS NEGROS E PCD PARA CONCURSO PARA A CARREIRA DE
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS torna pública, para conhecimento
dos interessados, o convite, por meio do presente edital, destinado ao SORTEIO PÚBLICO
para definição das vagas que terão incidência da reserva legal a candidatos negros e PCD
para concurso de carreira de professor do magistério superior, em conformidade com a Lei
n° 12.990, de 09 de junho de 2014; Ação Declaratória de Constitucionalidade nº 41 - STF;
Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018; Portaria Normativa MPOG/SGP nº 4 de 6 de
abril de 2018 e demais normas estabelecidas neste Edital e quaisquer outras aplicáveis.

O sorteio será realizado em ato público no dia 20 de maio de 2019, a partir das
14h, na Sala de Treinamento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Térreo, Prédio da
Reitoria, Setor Norte da Universidade Federal do Amazonas, localizada Av. General Rodrigo
Octávio, 6200, Coroado I, Campus Universitário, Manaus, Amazonas, Cep: 69080-900.

O procedimento de sorteio será filmado e, posteriormente, divulgado nos
canais de comunicação da UFAM para fins de registro e de cumprimento do princípio
constitucional de publicidade.

O Edital completo estará disponível no site oficial da Universidade Federal do
Amazonas <https://ufam.edu.br/> e no site da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
<https://progesp.ufam.edu.br/ >.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Presidente do Conselho

EDITAL Nº 43, DE 16 DE MAIO DE 2019
SORTEIO PÚBLICO PARA DEFINIÇÃO DAS VAGAS QUE TERÃO INCIDÊNCIA DA RESERVA LEGAL

A CANDIDATOS NEGROS E PCD PARA CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
PARA A CARREIRA TÉCNICO-ADMINISTRATIVA DA UFAM CLASSIFICAÇÃO D (NÍVEL MÉDIO)

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS torna pública, para conhecimento
dos interessados, o convite, por meio do presente edital, destinado ao SORTEIO PÚBLICO
para definição das vagas que terão incidência da reserva legal a candidatos negros e PCD
para concurso público para provimento de vagas para a carreira técnico-administrativa da
UFAM classificação D (nível médio), em conformidade com a Lei n° 12.990, de 09 de junho
de 2014; Ação Declaratória de Constitucionalidade nº 41 - STF; Decreto 9.508 de 24 de
setembro de 2018; Portaria Normativa MPOG/SGP nº 4 de 6 de abril de 2018 e demais
normas estabelecidas neste Edital e quaisquer outras aplicáveis.

O sorteio será realizado em ato público no dia 20 de maio de 2019, a partir das
14h30, na Sala de Treinamento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Térreo, Prédio da
Reitoria, Setor Norte da Universidade Federal do Amazonas, localizada Av. General Rodrigo
Octávio, 6200, Coroado I, Campus Universitário, Manaus, Amazonas, Cep: 69080-900.

O procedimento de sorteio será filmado e, posteriormente, divulgado nos
canais de comunicação da UFAM para fins de registro e de cumprimento do princípio
constitucional de publicidade.

O Edital completo estará disponível no site oficial da Universidade Federal do
Amazonas <https://ufam.edu.br/> e no site da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
<https://progesp.ufam.edu.br/ >.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Presidente do Conselho

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA
R E T I F I C AÇ ÃO

No Extrato de contrato nº 1102/2019 publicado na seção 3, pg. 49, do DOU, dia
08/02/2019: Onde se lê "Vigência: 13/01/2019 a 13/05/2019", Leia-se "Vigência:
30/01/2019 a 30/05/2019".

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL Nº 209, DE 13 DE MAIO DE 2019

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA/FUB, nos termos da Lei 8.745/93, com
alterações introduzidas pela Lei n. 9.849, de 26/10/99, Lei n. 12.425, de 17/06/2011, Lei n.
12.772/2012, de 28/12/2012, e redação dada pelo Decreto nº 7.485, de 18/05/2011, torna
pública a abertura de inscrições para a Seleção Simplificada para a contratação de PROFESSOR
SUBSTITUTO. EDITAL DE ABERTURA DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA Nº 209 DE 13/05/2019,
Faculdade de Ceilândia, 1 (uma) vaga, regime de trabalho: 20 horas, área: Saúde Coletiva.
Informações adicionais estão disponíveis no endereço eletrônico http://www.concursos.unb.br
que deverá ser consultado, obrigatoriamente, pelos candidatos.

CARLOS VIEIRA MOTA
Decano

EDITAL Nº 213, DE 14 DE MAIO DE 2019

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA/FUB, nos termos da Lei 8.745/93,
com alterações introduzidas pela Lei n. 9.849, de 26/10/99, Lei n. 12.425, de 17/06/2011,
Lei n. 12.772/2012, de 28/12/2012, e redação dada pelo Decreto nº 7.485, de
18/05/2011, torna pública a abertura de inscrições para a seleção de professor substituto.
EDITAL DE ABERTURA DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA Nº 213 DE 14/05/2019, Instituto de
Geociências, 1 (uma) vaga, regime de trabalho: 40 horas, área: Topografia e
Fotogrametria. Informações adicionais estão disponíveis no endereço eletrônico
http://www.concursos.unb.br que deverá ser consultado, obrigatoriamente, pelos
candidatos.

CARLOS VIEIRA MOTA
Decano

EDITAL Nº 214, DE 14 DE MAIO DE 2019

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA/FUB, nos termos da Lei 8.745/93, com
alterações introduzidas pela Lei n. 9.849, de 26/10/99, Lei n. 12.425, de 17/06/2011, Lei n.
12.772/2012, de 28/12/2012, e redação dada pelo Decreto nº 7.485, de 18/05/2011, torna
pública a abertura de inscrições para a Seleção Simplificada para a contratação de PROFESSOR
SUBSTITUTO. EDITAL DE ABERTURA DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA Nº 214 DE 14/05/2019,
Faculdade de Ciências da Saúde, 1 (uma) vaga, regime de trabalho: 40 horas, área: Nutrição.
Informações adicionais estão disponíveis no endereço eletrônico http://www.concursos.unb.br
que deverá ser consultado, obrigatoriamente, pelos candidatos.

CARLOS VIEIRA MOTA
Decano
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