FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
EDITAL N. 239 DE 23 DE ABRIL DE 2015
SELEGCAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Fundagdo Universidade de Brasilia - FUB torna puablico que estardo abertas as inscrigbes para o processo de selecdo publica
simplificada para contratagdo de PROFESSOR SUBSTITUTO nos termos da Lei 8.745/93, com alteracfes introduzidas pela Lei n.
9.849, de 26/10/99, Lei n. 12.425, de 17/06/2011, Lei n. 12.772/2012, de 28/12/2012, e redacdo dada pelo Decreto n° 7.485, de
18/05/2011, conforme discriminacéo a seguir:

1. DA SELECAO
O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas ja existentes, de acordo com as seguintes instrucdes:

1.1 PROFESSOR SUBSTITUTO

1.1.1 Area: Eletronica

Requisito Basico: Mestrado em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica ou area correlata.

Unidade de Lotagdo: Departamento de Engenharia Elétrica (ENE), Faculdade de Tecnologia (FT), Campus Universitario
Darcy Ribeiro, Asa Norte, Brasilia-DF, CEP 70910-900. Telefone: (61) 3107-5586

Email: secene@ene.unb.br

Regime de Trabalho: 20 horas.

Remuneragdo: R$ 2.689,07 (Dois mil seiscentos e oitenta e nove reais e sete centavos).

Vaga: 1 (uma).

2. DA INSCRICAO

2.1 A inscricdo serd realizada pelo (a) candidato (a) interessado (a) ou por meio de procuracdo, exclusivamente, na Secretaria da
Unidade de Lotacdo a que se destina a vaga, no periodo de 27 a 30 de Abril, exceto sabado, domingo e feriado, no horéario de 09h
as 12h e 14h as 17h.

2.2 No ato da inscricéo, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

a) cdpia do documento de identificacdo. No caso de candidato(a) estrangeiro(a), deverdo apresentar o passaporte;

b) curriculo vitae, devidamente comprovado;

c) ficha de inscricéo, preenchida e assinada.

3. DA AVALIACAO

3.1 A avaliagho poderd ser efetivada em vista de notoria capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante analise do
curriculum vitae, em conformidade com o § 2° do Art. 3 da Lei N. 8.745/93.

3.2 Para atender necessidades especificas de areas das Unidades de Lotacdo, a Banca Examinadora poderd incluir outros critérios de
avaliacdo que serdo informados aos candidatos, apds o periodo de inscrigéo.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 A contratacdo visa atender a &rea com caréncia de docente do quadro permanente, por motivo de afastamento para estudos de pds-
graduacéo, licencas, exoneracdo ou aposentadoria e nos casos onde se verifica a vacancia, bem como suprir demandas decorrentes da
expansdo das instituicbes federais de ensino, respeitados os limites e as condicOes fixados em ato conjunto dos Ministérios do
Planejamento, Orcamento e Gestdo e da Educacéo.

4.2 O processo seletivo terd validade de 6 (seis) meses, contando a partir da data da publicacdo do Edital de Homologacdo de
Resultado Final no Diério Oficial da Unido (DOU).

4.3 De acordo com a necessidade da Institui¢do, a jornada de trabalho dos candidatos selecionados podera ser cumprida nos turnos
diurno e/ou noturno.

4.4 - Nao podera ser contratado o candidato integrante das carreiras de magistério das Instituicbes Federais de Ensino, de acordo com
a Lei n®8.745/93 (artigo 6°, § 1°, inciso ).

4.5 E proibida a recontratagio do professor substituto com base na Lei 8.745/93, antes de transcorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do ultimo vinculo, independente da duragéo do vinculo anterior.

4.6 As demais informacBes encontram-se a disposicdo dos interessados na Secretaria da respectiva Unidade de Lotagdo onde os
candidatos realizardo a inscricdo e no site do Decanato de Gestdo de Pessoas (DGP), disponivel no enderego eletrnico
http://www.dgp.unb.br.

Maria Angela Guimarées Feitosa
Decana de Gestdo de Pessoas



