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EXTRATO DO EDITAL N° 175, DE 9 DE MARCO DE 2015

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

RESULTADO FINAL

A FUB/FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA nos termos da Lei n. 8.745/1993 e alteragBes introduzidas pela Lei n. 9.849/1999, torna publico o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto de acordo com a homologacdo da Unidade Académica, conforme discriminacdo a seguir:

Edital Convocat6rio Unidade Académica

Area

Candidatos Aprovados

N. 83/2015
DOU de 10/02/2015

tI?aleﬂartamento de Psicologia Social e do Tra- |Psicologia e areas afins
0

N&o houve comparecimento de candidato inscrito.

EXTRATO DO EDITAL N° 176, DE 9 DE MARCO DE 2015

MARIA ANGELA GUIMARAES FEITOSA
Decana

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

RESULTADO FINAL

A FUB/FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA nos termos da Lei n. 8.745/1993 e alteracBes introduzidas pela Lei n. 9.849/1999, torna publico o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto de acordo com a homologacdo da Unidade Académica, conforme discriminagdo a seguir:

[Edital Convocatério Unidade Académica

Area

Candidatos Aprovados |

Instituto de Quimica

N. 28/2015
DOU de 20/01/2015

Quimica Analitica

1. Luiz Carlos Cide da Silva
2. Sbnia Naomi Nomi

EXTRATO DO EDITAL N° 177, DE 9 DE MARGCO DE 2015
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR
VISITANTE

A FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA - FUB
torna publico que estardo abertas as inscricdes para 0 processo de
selecdo publica simplificada para contratagdo de PROFESSOR VI-
SITANTE nos termos da Lei 8.745/93, com alteragBes introduzidas
pela Lei n. 9.849, de 26/10/99, Lei n. 12.425, de 17/06/2011, Lei n.
12.772/2012, de 28/12/2012, e redagdo dada pelo Decreto n® 7.485,
de 18/05/2011, conforme discriminagdo a seguir:

1. DA SELECAO

O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de
vagas ja existentes, de acordo com as seguintes instrucoes:

1.1 PROFESSOR VISITANTE

1.1.1. Area: Composi¢ao e tecnologia musical

Requisito Bésico: ser portador do titulo de doutor em MUsica
ou éreas cuja tese contemple a area de MUsica ou Tecnologia Musical
ou Composi¢do Musical, no minimo, hé 2 (dois) anos; ser docente ou
pesquisador de reconhecida competéncia em sua érea; e ter producdo
cientifica relevante, preferenciamente nos dltimos 5 (cinco) anos,
conforme estabelece o paragrafo 7°, do artigo 2°, da Le n.
8.745/93.

Unidade de Lotacdo: Departamento de MuUsica MUS, Uni-
versidade de Brasilia, Campus Universitério Darcy Ribeiro, Asa Nor-
te, BrasilialDF, CEP: 70.910-970.

Telefone: (61) 3107-1183

E-mail: musica@unb.br

Regime de Trabalho: 40 horas.

Remuneracdo: R$ 5.806,17 (Cinco mil, oitocentos e seis
reais e dezessete centavos).

Vaga: 1 (uma). _

2. DA INSCRICAO

2.1 A inscricio serd redlizada pelo (a) candidato () in-
teressado (a) ou por meio de procuragdo, exclusivamente, na Se-
cretaria da Unidade de Lotacdo a que se destina a vaga, nos dias 16
de Marco a 03 de Abril, no horério de 8h30 as 11h30 e das 14h30 as
17h30.

2.2 No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) copia do documento de identificagdo. No caso de can-
didato (a) estrangeiro (&), deverdo apresentar 0 passaporte;

b) curriculo vitae, devidamente comprovado;

c) ficha de inscriggo, preenchida e assinada

3. DA AVALIAGCAO

3.1 A avaliagdo poderd ser efetivada em vista de notéria
capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante andlise do
curriculum vitae, em conformidade com o § 2° do Art. 3 da Lei N.
8.745/93.

3.2 Para atender necessidades especificas de areas das Uni-
dades de Lotagdo, a Banca Examinadora podera incluir outros cri-
térios de avaiagdo que serdo informados aos candidatos, apds o
periodo de inscricéo. .

4. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 A contratagdo visa atender & &rea com caréncia de do-
cente do quadro permanente, por motivo de afastamento para estudos
de p6s-graduacdo, licencas, exoneragdo ou aposentadoria e nos casos
onde se verifica a vacancia, bem como suprir demandas decorrentes
da expansdo das institui¢des federais de ensino, respeitados os limites
e as condicOes fixados em ato conjunto dos Ministérios do Pla-
nejamento, Orcamento e Gestéo e da Educacéo.

4.2 O processo seletivo terd validade de 6 (seis) meses,
contando a partir da data da publicagéo do Edital de Homologagéo de
Resultado Final no Diério Oficia da Unido (DOU).

4.3 De acordo com a necessidade da Instituicéo, a jornada de
trabalho dos candidatos selecionados podera ser cumprida nos turnos
diurno €/ou noturno.

4.4 - N&o podera ser contratado o candidato integrante das
carreiras de magistério das Instituicdes Federais de Ensino, de acordo
com a Lei n° 8.745/93 (artigo 6°, § 1°, inciso I).

4.5 E proibida a recontratacéo do professor substituto com
base na Lei 8.745/93, antes de transcorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento do Ultimo vinculo, independente da durag&o do vin-
culo anterior.

4.6 As demais informagBes encontram-se & disposi¢gdo dos
interessados na Secretaria da respectiva Unidade de Lotagcdo onde os
candidatos realizar&o a inscri¢do e no site do Decanato de Gestéo de
Pessoas (DGP), disponivel no endereco eletronico
http://www.dgp.unb.br.

MARIA ANGELA GUIMARAES FEITOSA
Decana

EXTRATO DO EDITAL N° 178, DE 9 DE MARGCO DE 2015
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR
VISITANTE

A FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA - FUB
torna publico que estardo abertas as inscricdes para 0 processo de
selecdo publica simplificada para contratacdo de PROFESSOR VI-
SITANTE nos termos da Lel 8.745/93, com alteraces introduzidas
pela Lei n. 9.849, de 26/10/99, Lei n. 12.425, de 17/06/2011, Lei n.
12.772/2012, de 28/12/2012, e redacdo dada pelo Decreto n® 7.485,
de 18/05/2011, conforme discriminagéo a seguir:

1. DA SELECAO

O presente Processo Seletivo destina-se a0 provimento de
vagas j& existentes, de acordo com as seguintes instrugoes:

1.1 PROFESSOR VISITANTE

1.1.2. Area: Educagiio Musical

Requisito Bésico: ser portador do titulo de doutor em MUsica
ou édrea afim cuja tese contemple a &ea de Musica ou Educagdo
Musical, no minimo, ha 2 (dois) anos; ser docente e/ou pesquisador
de reconhecida competéncia em sua &rea; e ter produgdo cientifica
relevante, preferencialmente nos Ultimos 5 (cinco) anos, conforme
estabelece 0 parégrafo 7°, do artigo 2°, da Lei n. 8.745/93.

Unidade de Lotagdo: Departamento de MuUsica MUS, Uni-
versidade de Brasilia, Campus Universitério Darcy Ribeiro, Asa Nor-
te, BrasiliadlDF, CEP: 70.910-970.

Telefone: (61) 3107-1183

E-mail: musica@unb.br

Regime de Trabalho: 40 horas.

Remuneracdo: R$ 5.806,17 (Cinco mil oitocentos e seis reais
e dezessete centavos).

Vaga: 1 (uma).

MARIA ANGELA GUIMARAES FEITOSA
Decana

2. DA INSCRIGAO

2.1 A inscricdo sera redlizada pelo (a) candidato (a) in-
teressado (a) ou por meio de procuragdo, exclusivamente, na Se-
cretaria da Unidade de Lotagdo a que se destina a vaga, nos dias 16
de Marco a 03 de Abril, no horério de 8h30 as 11h30 e das 14h30 as
17h30.

2.2 No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) copia do documento de identificacdo. No caso de can-
didato (a) estrangeiro (a), deverdo apresentar 0 passaporte;

b) curriculo vitae, devidamente comprovado;

¢) ficha de inscricéo, preenchida e assinada.

3. DA AVALIACAO

3.1 A avaliacdo poderd ser efetivada em vista de notéria
capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante andlise do
curriculum vitae, em conformidade com o § 2° do Art. 3 da Lei N.
8.745/93.

3.2 Para atender necessidades especificas de areas das Uni-
dades de Lotagdo, a Banca Examinadora podera incluir outros cri-
térios de avaliagdo que serdo informados aos candidatos, apds o
periodo de inscricdo.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 A contratagdo visa atender a &rea com caréncia de do-
cente do quadro permanente, por motivo de afastamento para estudos
de pos-graduacdo, licengas, exoneragdo ou aposentadoria e nos casos
onde se verifica a vacancia, bem como suprir demandas decorrentes
da expansdo das instituicdes federais de ensino, respeitados os limites
e as condicOes fixados em ato conjunto dos Ministérios do Pla
nejamento, Orcamento e Gestéo e da Educacéo.

4.2 O processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses,
contando a partir da data da publicacéo do Edital de Homologag&o de
Resultado Final no Diario Oficia da Unido (DOU).

4.3 De acordo com a necessidade da Instituicéo, a jornada de
trabalho dos candidatos selecionados podera ser cumprida nos turnos
diurno e/ou noturno.

4.4 - Nao podera ser contratado o candidato integrante das
carreiras de magistério das Instituicdes Federais de Ensino, de acordo
com a Lei n° 8.745/93 (artigo 6° § 1°, inciso I).

4.5 E proibida a recontratagio do professor substituto com
base na Lei 8.745/93, antes de transcorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento do Ultimo vinculo, independente da duracéo do vin-
culo anterior.

4.6 As demais informagBes encontram-se a disposi¢do dos
interessados na Secretaria da respectiva Unidade de Lotagcdo onde os
candidatos realizar&o a inscri¢do e no site do Decanato de Gestéo de
Pessoas (DGP), disponivel no endereco eletrénico
http://www.dgp.unb.br.

MARIA ANGELA GUIMARAES FEITOSA
Decana

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015031100033

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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