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conformidade com o currículo, programa e calendário escolar a fim de se constituir
instrumento de integração em termos de treinamento prático, de aperfeiçoamento
técnico-cultural, científico e de relacionamento humano.
Vigência: de 30/05/2025 a 29/05/2030.
Assinam Sr. Amador Gonçalves de Siqueira Júnior (Coordenador de Estágio de Graduação
da UnB) e Sr. Luis Roberto Carrazza (representante legal da empresa)

DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL Nº 115, DE 12 DE JUNHO DE 2025
RESULTADO FINAL

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA NO CARGO
DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO SUPERIOR

A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA/UnB torna público, nos termos da base legal
indicada e da homologação pela unidade acadêmica, o Edital de Resultado Final de
Concurso Público de Provas e Prova de Títulos para o cargo de Professor de Magistério
Superior, nas condições e características a seguir:

Portaria Autorizativa e data de publicação no DOU: 316, de 19/10/2017 /
Unidade Acadêmica: Faculdade de Ciências e Tecnologias em Engenharias / Edital de
Abertura nº 160/2024 / Vaga: 1 (uma) e formação de cadastro reserva / *Classe,
Denominação e Regime: "A", Assistente e Dedicação Exclusiva / Área: Engenharia
Aeroespacial e Engenharia Automotiva / Projeto de Estruturas Aeroespaciais e
Automotivas.

*Conforme disposto na Medida Provisória nº 1.286, de 31 de dezembro
2024.

Ampla Concorrência:

. .N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO FINAL

. .1º .ANDRÉ LUÍS RODRIGUES ARAÚJO .9,39

Vaga destinada a candidatos(as) negro(as):

. .N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO FINAL

. .Não houve candidatos(as) aprovados(as)

Vaga destinada a candidatos(as) com deficiência:

. .N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO FINAL

. .Não houve candidatos(as) aprovados(as)

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL Nº 181, DE 16 DE JUNHO DE 2025
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das
alterações introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº
181/2025 do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a
homologação da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura
nº 120/2025, publicado no Diário Oficial da União de 09/04/2025 / Unidade Acadêmica:
IdA/ Departamento de Design / Área: Ciências Sociais Aplicadas/Desenho Industrial /
Candidatos(as) Aprovados(as): 1. PAMELA CORDEIRO MARQUES CORRÊA; 2. CAROLINE
MIWA NEMOTO; 3. MARILIA POSSIDONE CESAR.

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL Nº 184, DE 16 DE JUNHO DE 2025
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VISITANTE

A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das
alterações introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº
184/2025 do Processo Seletivo Simplificado para Professor Visitante de acordo com a
homologação da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura
nº 121/2025, publicado no Diário Oficial da União de 09/04/2025 / Unidade Acadêmica:
Faculdade de Tecnologia / Área: Mecânica dos Fluidos / Candidatos(as) Aprovados(as): não
houve candidatos(as) aprovados(as).

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

R E T I F I C AÇ ÃO

A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UnB) torna pública a retificação do Edital de Final
do Concurso Público de Provas e Prova de Títulos para o cargo de Professor de Magistério
Superior nº 224/2024, publicado no Diário Oficial da União, do dia 07 de 08 de 2024.

Onde se lê
"[...]
Classificação Geral:

. .N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO FINAL

. .1º .Leander Edward Michels Brito Miranda .9,50

. .2.º .Guilherme Siqueira Gomide .8,74

. .3.º .Fermin Fidel Herrera Aragon .8,64

. .4.º .Alexandre Silva Santo .7,57

. .5.º .Filippo Ghiglieno .7,30

[...]",
leia-se
"[...]
Classificação Geral:

. .N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO FINAL

. .1º .Guilherme Siqueira Gomide .8,74

. .2º .Fermin Fidel Herrera Aragon .8,64

. .3º .Alexandre Silva Santo .7,57

. .4.º .Filippo Ghiglieno .7,30

. .5.º .Leander Edward Michels Brito Miranda .9,50

[...]".
Permanecem inalteradas as demais condições estabelecidas no referido edital.
A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UnB) torna pública a retificação do Edital de

Resultado Final do Concurso Público de Provas e Prova de Títulos para o cargo de
Professor de Magistério Superior nº 95/2025, publicado no Diário Oficial da União, do
dia 15 de maio de 2025. Onde se lê "[...]*Classe, Denominação e Regime: "A",
Assistente - Doutorado e Dedicação Exclusiva[...]", leia-se "[...]*Classe, Denominação e
Regime: "A", Assistente - Doutorado e Tempo Parcial (TP-20 horas semanais)[...]".

Permanecem inalteradas as demais condições estabelecidas no referido edital.

DECANATO DE PESQUISA E INOVAÇÃO
EXTRATO DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

EXTRATO DE ACORDO DE PARCERIA PARA PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVAÇÃO
(APPD&I)
Espécie: acordo de parceria para pesquisa, desenvolvimento e inovação (APPD&I).
Processo: 23106.114953/2024-57.
Partícipes: Automni Logística Robotizada (CNPJ n. 21.213.225/0001-04), Fundação
Universidade de Brasília (FUB) (CNPJ n. 00.038.174/0001-43) e Fundação de
Empreendimentos Científicos e Tecnológicos (FINATEC) (CNPJ n. 37.116.704/0001-34).
Objetivo: Constitui objeto deste ACORDO DE PARCERIA o estabelecimento das condições
para a mútua cooperação entre os partícipes visando a execução do Projeto de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovação intitulado "Projeto H.E.R. (Human Equivalent Mobile Robot):
módulos de odometria visual/IMU e de planejamento multi-robôs".
Valor: R$ 306.794,00.
Assinatura: 17/06/2025.
Vigência: de 17/06/2025 a 17/12/2026.
A Senhora Rozana Reigota Naves (Presidente da FUB), o Senhor André Abrami (Diretor
Administrativo da Automni Logística Robotizada) e o Senhor Daniel Monteiro Rosa (Diretor
Presidente da FINATEC).

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
EXTRATO DE CONTRATO Nº 11/2025 - UASG 154503

Nº Processo: 23006.007459/2024-65.
Pregão Nº 90013/2025. Contratante: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC.
Contratado: 08.623.794/0001-51 - MILLIEXPRESS INDÚSTRIA, COMÉRCIO &
REPRESENTAÇÕES LTDA. Objeto: Contratação de serviços comuns de manutenção
preventiva - com aquisição de insumos - para o sistema de ultrapurificação de água Milli-
Q.
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021. Vigência: 24/06/2025 a 22/10/2025. Valor Total: R$
14.044,27. Data de Assinatura: 17/06/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 17/06/2025).

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

EDITAL Nº 13/2025 - PROGRAD
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

Considerando os pedidos de reclassificação realizadas através dos Processos Administrativos 23107.013531/2025-36, 23107.013504/2025-63 e 23107.015155/2025-14, a
Universidade Federal do Acre (Ufac), torna pública a retificação da Homologação do Resultado Final da área de Direito (área 08), do Processo Seletivo para Formação de Cadastro
de Reserva de Professor Substituto da Ufac, para eventual contratação por tempo determinado, regido pelo Edital nº 13/2025- PROGRAD.

. QUADRO DE CADASTRO DE RESERVA

.

. .CENTRO DE CIÊNCIAS JURÍDICAS E SOCIAIS A P L I C A DA S - CCJSA

. .Código .Área* .Vaga (s) .Regime de
Trabalho

.Classificação - Nome do (a) candidato (a)

. .08 .DIREITO .CR** .20h/40h .1º YAMAM MAIA ALVES
2º ALLAN NUNES CALLADO****

3º MADSON JUNIOR ALVES DA ROCHA***
4º PIERRE ELIE KASSAB*****

1º (negros) ANTONIO JOSÉ CAPISTANA DE BRITO MATO

* Nas áreas que tiverem candidatos aprovados em processos seletivos anteriores, esses quando da convocação, terão prioridade em relação aos candidatos aprovados
nessa seleção.

**Cadastro de Reserva
*** Reclassificação, conforme Processo Administrativo 23107.013531/2025-36
**** Reclassificação, conforme Processo Administrativo 23107.013504/2025-63
***** Reclassificação, conforme Processo Administrativo 23107.015155/2025-14

Rio Branco-AC, 17 de junho de 2025
EDNACELÍ ABREU DAMASCENO

Pró-Reitora de Graduação
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