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EDITAL Nº DE RETIFICAÇÃO DE ABERTURA/2019

 

PROCESSO Nº 23106.086611/2019-72

 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA N. 240/2019, DE 05 DE SETEMBRO DE 2019

 

                A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA/UnB torna pública a re�ficação do Edital de Abertura de Concurso Público nº
239, datado de 05/09/2019, publicado no site do Decanato de Gestão de Pessoas – UnB
(h�p://concursos.unb.br/index.php/portal-docentes/selecao-simplificada), conforme descrito abaixo:

 

ONDE SE LÊ: 

"(...)

1 DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

(...)

 

1.3 A seleção para o cargo de Professor de Magistério Superior constará das seguintes provas:

a) Prova Escrita de Conhecimentos, de caráter eliminatório e classificatório, com peso unitário (obrigatória para as
denominações de Auxiliar e Assistente “A” e opta�va para a denominação de Adjunto “A”);

b) Prova Oral para Defesa de Conhecimentos, de caráter eliminatório e classificatório, com peso dois (obrigatória
para todas as denominações da classe “A”);

c) Prova Didá�ca, de caráter eliminatório e classificatório, com peso unitário (obrigatória para todas as
denominações da classe “A”);

d) Prova de Títulos, de caráter classificatório, com peso unitário (obrigatória para todas as denominações da classe
“A”).

(...)

10.4 DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

10.4.9 A prova escrita constará de questões rela�vas aos tópicos listados no Anexo I. As questões deverão ser
respondidas de forma discursiva, com apresentação dos principais cálculos realizados, quando for o caso.

(...)

ANEXO II

FORMULÁRIO DE PONTUAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO
SUPERIOR

CLASSE A – DENOMINAÇÃO: ADJUNTO “A” – NÍVEL 1

Grupo II – A�vidades Ligadas ao Ensino, à Extensão e Estágios – Grupo
Limitado em 3,00 pontos. O valor indicado corresponde à pontuação máxima.

Valor de
cada
Título

Quan�dade
de Títulos

Pontuação
Total

2.1 A�vidade docente (máximo 1,50 pontos)  

(...)

2.1.4 Estágio de docência no ensino superior. Por ano le�vo completo. Por 0,15   
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semestre le�vo completo. Não cumula�va com outras quaisquer no
mesmo período.

 

(...)"
 

LEIA-SE: 

"(...)

1 DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

(...)

 

1.3 A seleção para o cargo de Professor de Magistério Superior constará das seguintes provas:

a) Prova Escrita de Conhecimentos, de caráter eliminatório e classificatório, com peso unitário;

b) Prova Oral para Defesa de Conhecimentos, de caráter eliminatório e classificatório, com peso dois;

c) Prova Didá�ca, de caráter eliminatório e classificatório, com peso unitário;

d) Prova de Títulos, de caráter classificatório, com peso unitário.

(...)

10.4 DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

10.4.9 A prova escrita constará de 5 (cinco) a 10 (dez) questões rela�vas aos tópicos listados no Anexo I. As questões
deverão ser respondidas de forma discursiva, com apresentação dos principais cálculos realizados, quando for o caso.

(...)

ANEXO II

FORMULÁRIO DE PONTUAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO
SUPERIOR

CLASSE A – DENOMINAÇÃO: ADJUNTO “A” – NÍVEL 1

Grupo II – A�vidades Ligadas ao Ensino, à Extensão e Estágios – Grupo
Limitado em 3,00 pontos. O valor indicado corresponde à pontuação máxima.

Valor de
cada
Título

Quan�dade
de Títulos

Pontuação
Total

2.1 A�vidade docente (máximo 1,50 pontos)  

(...)

2.1.4 Estágio de docência no ensino superior. Por semestre le�vo completo.
Não cumula�va com outras quaisquer no mesmo período. 0,15   

(...)"

 

Permanecem inalteradas as demais condições estabelecidas no referido edital.

 

Carlos Vieira Mota
Decano de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Carlos Vieira Mota, Decano(a) do Decanato de Gestão de Pessoas, em
06/12/2019, às 08:28, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da
Universidade de Brasília.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�p://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 4763676 e o código CRC
548704D3.
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Referência: Processo nº 23106.086611/2019-72 SEI nº 4763676


